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POLITICA DE TRANSACAO COM PARTES RELACIONADAS

1. IDENTIFICACAQ

Laboratdrio Farmacéutico do Estado de Pernambuco Governador Miguel Arraes
S/A - LAFEPE

CNPJ: 10.877.926/0001-13 NIRE: 2630003704/1

Sede: Recife/Pernambuco

Tipo de estatal: Sociedade de Economia Mista

Sécio controlador: Estado de Pernambuco

Tipo societario: Sociedade Anénima

Tipo de capital: Fechado

Setor de atuacdo: Salde

Coordenador de Auditoria Interna: José Ricardo Oliveira Chagas
Contador - CRC/PE: 16.829/0-3
Telefone: (81) 3183-1144 - ricardo.chagas@lafepe.gov.br

Auditores Independentes da empresa: Cronus Auditores Independentes S/S —
Telefone: (81)3231-6563 — contato@cronusauditores.com

Responsavel Técnico: Rosivam Pereira Diniz

CNPJ: 09.631.256/0001-71

CRC-PE: 681/0-9

CVM: 11.088

Conselheiros de Administragéo subscritores da Politica:

e Carlos do Rego Vilar (Pres. do Conselho) — CPF: 075.894.844-15;
e Jorge Carlos Oliveira Silva - CPF: 795.682.978-04;

e  Maria Carolina Ferreira Alves - CPF: 010.600.444-12;

e Leonardo Moreira Brennand - CPF: 846.858.164-04;

e Jodo Luis Nogueira Barreto — CPF: 034.922.694-60;

e Lamartine Lyra Cruz - CPF: 000.914.994-53

e Polyana Bezerra Souto Santos - CPF: 071.888.224-50

2. OBJETIVO

A politica de transacdes com partes relacionadas do LAFEPE tem como objetivo a
tempestiva identificacdo, aprovagdo, divulgacdo e analise de transacdes entre o LAFEPE e
qualquer uma de suas partes relacionadas de acordo com a legislacéo e regulacdo aplicaveis.

Esta politica estabelece os principios que orientam o LAFEPE e seus colaboradores na
celebracdo de transacbes com partes relacionadas e em situacdes em que haja potencial
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conflito de interesses nestas operacdes, de forma a assegurar os interesses do LAFEPE,
alinhado a transparéncia nos processos e as melhores praticas de Governanga Corporativa.

A politica estabelece o processo de aprovacdo e divulgacédo de transagdes com partes
relacionadas, de forma a assegurar a transparéncia na conduta e garantir que as decisdes por
parte da administracdo sejam tomadas em funcdo dos interesses desta empresa, com base nos
seguintes principios:

a. Assegurar transparéncia as transacdes com partes relacionadas, que somente devem
ser realizadas de acordo com os interesses da empresa e em conformidade com os
requisitos de competitividade, conformidade, transparéncia, equidade e
comutatividade;

b. Os colaboradores ou quaisquer pessoas agindo em nome ou pela empresa devem
apresentar conduta ética, priorizando os interesses da empresa independente de
guem seja a contraparte no negécio, observada a legislacdo em vigor e o disposto no
cadigo de conduta e integridade do LAFEPE;

c. As transacGes com partes relacionadas devem ser conduzidas observando-se as
condicBes de mercado, especialmente no que se refere a prazos, pregos e garantias,
conforme aplicavel, ou com pagamento compensatério adequado; e

d. As transacGes com partes relacionadas devem ser divulgadas e refletidas nos relatorios
da empresa, de forma correta e completa, observada a legislacdo vigente.

3. DEFINICOES

Para fins deste documento considera-se:
3.1. Partes Relacionadas

Partes relacionadas sdo entidades, pessoas fisicas ou juridicas, caracterizadas por
possuirem relevancia na organizacdo gerencial de uma Companhia (Sociedade Andnima). Com
isso, fazem-se necessarias auditorias e regulacdes das relacdes entre essas entidades no intuito
de tornar transparente o cendrio transacional da companhia;

Os termos descritos nesta politica deverao ser interpretados de acordo com as definicoes
a seguir apresentadas:

a. Uma pessoa, ou um membro proximo de sua familia, estd relacionada com parte
relacionada se:

[. Tiver o controle pleno ou compartilhado da entidade que reporta a informacao;
[Il. Tiver influéncia significativa sobre a entidade que reporta a informacao; ou

[ll. For membro do pessoal chave da administracdo da entidade que reporta a informagéo
ou da controladora da entidade que reporta a informagéo.
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b. Uma entidade esta relacionada com o LAFEPE se qualquer das condi¢des abaixo for
observada:

I. A parte relacionada e o LAFEPE sdo membros do mesmo grupo econdmico (0 que
significa dizer que a controladora e cada controlada sdo inter-relacionadas, bem como as
entidades sob controle comum séo relacionadas entre si). A entidade é coligada ou controlada
em conjunto (joint venture) do LAFEPE (ou coligada ou controlada em conjunto de entidade
membro de grupo econémico do qual o LAFEPE é membro), ou vice-versa;

[I. O LAFEPE e a outra entidade estdo sob o controle conjunto (joint ventures) de uma
terceira entidade;

[1l. O LAFEPE esta sob o controle conjunto (joint venture) de uma terceira entidade e a outra
entidade for coligada dessa terceira entidade, ou vice-versa;

IV. A entidade é um plano de beneficio pds-emprego cujos beneficiarios sdo os empregados
do LAFEPE e a da entidade;

V. A entidade é controlada, de modo pleno ou sob controle conjunto, por uma pessoa
identificada na letra (a);

VI. Uma pessoa identificada na letra (a) tem influéncia significativa sobre a entidade, ou for
membro do pessoal chave da administracdo da entidade (ou de controladora da entidade).

3.2. Condi¢des de Mercado
Refere-se as transagdes comerciais que observam condi¢des caracterizadas por:

a. Ocorrerem dentro dos padrbes geralmente adotados no mercado em negécios
similares, quando for possivel realizar tal comparacao;

b. Realizadas com o objetivo de atender os melhores interesses da companhia; e

c. A operagcdo ter sido concluida com a diligéncia que se esperaria de partes efetivamente
independentes.

3.3. Conflito de interesses

Ha conflito de interesses quando alguém nao é independente em relagdo a matéria em
discusséo e pode influenciar ou tomar decisGes motivadas por interesses distintos daqueles da
organizacdo. E matéria de fato, que deve ser examinada e tratada em cada caso concreto,
qguando ocorrer o confronto do interesse da organizacdo com o interesse pessoal do agente.
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3.4. Transacdo com Partes Relacionadas

E a transferéncia de recursos, servicos ou obrigacdes entre a Companhia e uma parte

relacionada, independentemente de ser cobrado um preco em contrapartida. Apresenta-se, de
forma ndo exaustiva, exemplos de transacdes com Partes Relacionadas:

a.

Compras ou vendas de bens (acabados ou ndo acabados);
Compras ou vendas de propriedades e outros ativos;
Prestacdo ou recebimento de servigos;

Arrendamentos;

Transferéncias de pesquisa e desenvolvimento;
Transferéncias mediante acordos de licencas;

Transferéncias de natureza financeira (incluindo empréstimos e contribuicdes para
capital em dinheiro ou equivalente);

Fornecimento de garantias, avais ou fiangas;

Assunc¢do de compromissos para fazer alguma coisa para o caso de um evento particular
ocorrer ou ndo no futuro, incluindo contratos a executar(reconhecidos ou néo);

Liquidagdo de passivos em nome da entidade ou pela entidade em nome de parte
relacionada;

Prestacdo de servigos administrativos e/ou qualquer forma de utilizacdo da estrutura
fisica ou de pessoal da entidade pela outra ou outras, com ou sem contraprestacao
financeira;

Aquisicao de direitos ou opgbes de compra ou qualquer outro tipo de beneficio e seu
respectivo exercicio do direito;

Quaisquer transferéncias de bens, direitos e obrigacdes;
Concessao de comodato de bens iméveis ou moveis de qualquer natureza;

Manutencdo de quaisquer beneficios para empregados de partes relacionadas, tais
como: planos suplementares de previdéncia social, plano de assisténcia médica,
refeitorio, centros de recreacao, etc;

LimitacGes mercadolGgicas e tecnoldgicas.

@rLAFEPE
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3.5 - Familiares

S&o aqueles membros da familia dos quais se pode esperar que exer¢am influéncia ou
sejam influenciados pela pessoa, e incluem:

a. Cdnjuge ou companheiro(a) e filhos;
b. Filhos de seu cénjuge ou de companheiro(a); e
c. seus dependentes ou os de seu conjuge.

3.6 - Pessoal chave da administracdo

Pessoas que tém autoridade e responsabilidade pelo planejamento, direcdo e controle
das atividades da entidade, direta ou indiretamente, incluindo qualquer administradorou
procurador dessa entidade. E de suma importancia a identificacio do Pessoal chave da
Administragdo entre as partes, onde para melhor entendimento, citam-se abaixo exemplos:

1
A 4

AN
N
N
N

1

N 1

Entidacde A . |
R /

Entidade C

I. A pessoa X detem 100% de investimento na entidade A e € membro do pessoal chave da
administracdo da entidade C. A entidade B detém 100% de investimento na entidade C.

Il. Para fins das demonstrac¢Ges contabeis da entidade C, a entidade A é parte relacionada
com a entidade C em funcdo de a pessoa X controlar a entidade A e ser membro do pessoal
chave da administracéo da entidade C.

lll. Para fins das demonstra¢Bes contabeis da entidade C, a entidade A também ¢é parte
relacionada com a entidade C se a pessoa X for membro do pessoal chave da administracdo da
entidade B e nao for da entidade C.

IV. Ademais, as possiveis situaces descritas nos itens Il e Il produzem os mesmos efeitos
se a pessoa X controlar de modo compartilhado a entidade A. (Se a pessoa X exercer tdo
somente influéncia sinificativa sobre a entidade A e ndo controla-la de modo pleno ou em
conjunto, entéo as entidades A e C ndo sdo consideradas partes relacionadas uma daoutra).

V. Para fins das demonstragGes contabeis da entidade A, a entidade C é parte relacionada
com a entidade A em funcdo de a pessoa X controlar a entidade A e ser membro do pessoal
chave da administracéo da entidade C.

~
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VI. Ademais, a possivel situacdo descrita no item V produz o mesmo efeito se a pessoa X
controlar de modo conjunto a entidade A. Produzira também o mesmo efeito se a pessoa X for
membro do pessoal chave da administracdo da entidade B e n&o for da entidade C.

VII. Para fins das demonstra¢des contabeis consolidadas da entidade B, a entidade A é parte
relacionada com grupo econbmico, se a pessoa X for membro do pessoal chave da
administracdo do Grupo.

4. DIRETRIZES
4.1. Identificacdo de partes relacionadas
Serdo consideradas partes relacionadas para fins desta politica:

a. Acionistas do LAFEPE, suas controladas, e/ou controladores, diretas ou indiretas, na
forma estabelecida no Estatuto Social;

b. Sociedades controladas por pessoal chave da administracdo ou por seus familiares até
3°grau; e

c. Familiares até 3° grau de pessoal chave da administragéo.
4.2. Celebragdo de transacBes com partes relacionadas

Os responsaveis por contratacdo que envolvam partes relacionadas deverdo consultar
previamente a presente politica, o cddigo de conduta e integridade e as demais politicas
aplicaveis, e seguir todas as suas diretrizes

Aplicam-se as transacg6es com partes relacionadas os mesmos principios e procedimentos
gue norteiam as transagdes realizadas com terceiros independentes, devendo ser observados os
seguintes critérios:

a. Todas as transagdes devem observar as condigdes de mercado; e

b. Todas as transacfes devem ser formalizadas por escrito, especificando as suas principais
caracteristicas e condi¢des, incluindo valores, prazos, garantias, direitos e obrigacdes
envolvidos.

As aprovagdes de transacbes com partes relacionadas seguem as mesmas alcadas
aplicadas as transacdes com terceiros, variando em fungéo do valor e da natureza de operacao.

4.3. Analise prévia de transacdes com partes relacionadas

Os responsaveis pela transacdo deverdo encaminhar ao Comité de Etica e Disciplina para
analise prévia, as transacdes com partes relacionadas. O objetivo da analise prévia é avaliar a
transacao sob os aspectos de comutatividade e do cumprimento desta politica.
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A unidade responsavel pela transa¢do devera apresentar informacdes e evidéncias que
permitam avaliar que, no processo de contratacdo, foram observadas as condi¢Bes de mercado.

Se qualquer membro do Comité de Etica e Disciplina tiver interesse potencial em qualquer
transacao de partes relacionadas, a transacao devera ser apreciada pela Auditoria Interna.

4.4. Fatores que devem ser considerados na aprovagdo das transagdes propostas

Ao considerar qualquer transagdo com partes relacionadas, a Coordenadoria de
Compliance devera considerar todos os fatos e circunstancias relevantes, incluindo os termos da
transacao, seu objetivo empresarial, os beneficios para o LAFEPE e para a parte relacionada,
bem como quaisquer outros fatores relevantes, conforme, mas nédo se limitando ao listado
abaixo.

a. Se os termos da Transagdo com partes relacionadas estdo em condi¢cbes de mercado e
seguindo os ditames legais;

b. As questbes empresariais que motivam o LAFEPE a contratar com parte relacionada,
avaliando, inclusive a possibilidade de transactes alternativas, se houver;

c. Seatransacdo com partes relacionadas inclui potenciais riscos de reputacdo que possam
surgir como resultado ou em conexao com a transacdo proposta;

d. Se a transagdo com partes relacionadas pode afetar a independéncia ou apresentar um
conflito de interesses para qualquer diretor ou membros de conselhos e comités
estatutarios, levando em consideragdo o tamanho da transacdo, a condicdo financeira
do diretor/parte relacionada, a natureza direta ou indireta do interesse de diretor, de
membros de conselhos e comités estatutarios ou de outras partes relacionadas na
transacao, a natureza continua de qualquer relagdo proposta e quaisquer outros fatores
gue a Coordenadoria de Compliance considere sensiveis.

4.5. Aprovacédo da Presidéncia e/ou da algadacompetente

A critério do Comité de Etica e Disciplina, uma transacdo com partes relacionadas
devalor nédo relevante podera ser apresentada, analisada e aprovada especificamente pela
Presidénciado LAFEPE e/ou pelo 6rgdo com alcada competente para aprovar a transacao,
sempre com suporte do Comité de Etica e Disciplina, exceto no caso de transacdes
envolvendo os acionistas e as controladas e controladoras, diretas ou indiretas, do LAFEPE,
que deverdo ser obrigatoriamente aprovadas pela Assembleia Geral.

4.6. Pré-aprovacao pela Cooordenadoria de Compliance

No caso de transagdes frequentes que se encontrem no curso normal dos negécios do
LAFEPE, a Coordenadoria de Compliance podera conceder aprovacdo prévia, desde que tais
transac6es frequentes sejam do interesse do LAFEPE.
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A pré-aprovacdo nao se aplica as transagdes envolvendo os acionistas e as controladas e
controladoras, diretas ou indiretas, do LAFEPE, que deverdo ser obrigatoriamente aprovadas
previamente pela Assembleia Geral.

A pré-aprovacao devera especificar o seguinte:

Nome completo e identificacdo cadastral da parte relacionada;

Natureza da transacédo;

Periodo da transacao;

Montante maximo das transacdes que podem ser consideradas pré- aprovadas;

Preco base indicativo/pre¢o contratado atual e formula para variacdo de prego, se
houver;

f. Quaisquer outras condicBes que a Coordenadoria de Compliance entenda pertinente.

® a0 o

As transacgdes pré-aprovadas nos termos acima nado precisarao ser submetidas a qualquer
aprovacao adicional da Coordenadoria de Compliance, a menos que o prego, valor ou termos
materiais da transacao sejam alterados. Qualquer modificacdo nos termos das transagdes pré-
aprovadas requer nova aprovacao prévia da Coordenadoria.

A pré-aprovacado tera validade por um prazo maximo de 01 (um) exercicio financeiro. A
Coordenadoria de Compliance devera, anualmente, analisar tais transacdes e aprovar
novamente, se for o caso, considerando o interesse do LAFEPE.

4.7. TransacOes com partes relacionadas ndoaprovadas

No caso de qualquer colaborador do LAFEPE tomar conhecimento de uma transacdo com
partes relacionadas que ndo tenha sido aprovada ou ratificada de acordo com esta politica, tal
transacdo sera submetida imediatamente ao Comité de Auditoria Estatutario para revisao e
ratificacdo, e, caso a transa¢do nao seja ratificada, esta devera ser descontinuada pelo LAFEPE,
com rescisdo unilateral do contrato.

A Coordenadoria de Compliance deve considerar todos os fatos e circunstancias
relevantes que envolva tal transacdo ndo aprovada, avaliando a possibilidade de ratificacdo,
revisdo ou rescisdo dessa transa¢do, devendo tomar as medidas apropriadas nas circunstancias,
sempre em conformidade com a legislacdo aplicavel.

5. VEDACOES

S&8o vedadas as seguintes transa¢des com partes relacionadas, dentre outras:

a. Todas aquelas realizadas em condigBes que ndo sejam as condi¢cdes de mercado, tal como
definido nesta politica;

b. Contratos de prestacdo de servigos pelo LAFEPE que:
[. N&o sejam servigos habitualmente oferecidos aos clientes do LAFEPE;
[l. Envolvam remuneragdo ndo justificavel ou desproporcional em termos de
geracdo de valor para o LAFEPE.
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c. Aquelas que tenham participacdo de colaboradores e administradores em negécios de
natureza particular ou pessoal que interfiram ou conflitem com os interesses da
empresa ou resultem da utilizacdo de informacg6es confidenciais obtidas em razdo do
exercicio do cargo ou fungdo que ocupem na empresa;

d. Aquelas realizadas em prejuizo da empresa, favorecendo acionista, sociedade coligada,
controlada ou controladora, devendo as transacGes entre tais partes observar

condicbes estritamente comutativas;

6. CONFLITO DE INTERESSES

Qualquer pessoa envolvida no processo de aprovacdo de uma transacdo com partes
relacionadas, que possa auferir vantagem privada, direta ou indiretamente, nos termos desta
politica, ou que se encontre em situacao de conflito de interesses com a decisdo a ser tomada
no processo de aprovagdo, devera declarar-se impedida, de forma motivada, fornecendo
detalhes da transacéo e das partes envolvidas.

Ha conflito de interesse quando alguém ndo é independente em relacdo a matéria em
discusséo, e pode influenciar ou tomar decisdes motivadas por interesses distintos daqueles do
LAFEPE, assegurando um ganho para si, algum familiar ou terceiro com o qual esteja envolvido. E
matéria de fato, que deve ser examinada e tratada em cada caso concreto, quando ocorre o0
confronto do interesse do LAFEPE com o interesse pessoal do agente.

Caso seja identificado potencial conflito de interesse, o administrador ou colaborador do
LAFEPE devera alegar-se impedido e abster-se de participar da negociacdo especifica, e do
processo decisdrio relativo a operacdo, com o objetivo de manter o esperado alinhamento de
interesses com o LAFEPE. No caso de colaboradores, a manifestacio de situacdo de conflito de
interesse devera ser feita a Diretoria Executiva, que tomara as providéncias cabiveis.

A manifestacdo da situacdo de conflito de interesses e a subsequente abstencdo devera
constar da ata de reunido.

Na hipétese de algum membro do Conselho de Administracdo ou da Diretoria Executiva ter
potencial ganho privado decorrente de alguma decisdo, e ndo manifestar seu conflito de
interesses, qualquer outro membro do 6rgdo ao qual pertence e que também tenha ciéncia do
fato podera fazé-lo.

7. RESPONSABILIDADES

As responsabilidades no ambito da politica de transaces com partes relacionadas sdo
partilhadas conforme definido a seguir:

| - Presidente da empresa: incumbe analisar as transa¢cGes com partes relacionadas,
guando o montante envolvido for relevante, ou quando houver risco na transagdo que deva ser

~
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por ele apreciado. Caso seja identificado qualquer desrespeito em relagdo a esta politica, podera
o Presidente instaurar procedimento de investigacao preliminar.

Il — Diretoria ou do Conselho de Administracdo: caso a transacdo com parte relacionada
esteja na algada de sua competéncia, conforme por este Ultimo definida, a analise da transagéo
sera realizada também pelo colegiado responsavel pela aprovacao da transacéo.

Todas as transagdes envolvendo os acionistas e as controladas e controladoras, diretas ou
indiretas do LAFEPE, deverdo ser obrigatoriamente aprovadas previamente pela Assembléia
Geral.

Il - Comité de Auditoria Estatutario, Administracdo e Auditoria Interna: devera avaliar e
monitorar toda transacdo com partes relacionadas, bem como devera emitir posicionamento
deliberativo sobre a viabilidade ou n&o de tal transa¢éo, considerando a legislacao aplicavel e os
interesses do LAFEPE.

IV — Area juridica: devera auxiliar os 6rgdos competentes na anélise de possiveis
transacGes com partes relacionadas, redigindo, de oficio, parecer técnico- juridico acerca dos
casos em questao.

V - Coordenadoria de Compliance, Gestdo de Risco e Controle Interno: definir o
conjunto de controles internos necessarios para a implantacao desta politica.

VI — Diretorias: atentar para eventuais contratacdes com partes relacionadas, inclusive
guanto a sua devida identificacdo, reportando, quando for o caso, a Coordenadoria de
Compliance, para que analise possiveis transa¢fes. Bem como difundir a presente politica e seus

desdobramentos aos colaboradores e zelar por seu cumprimento.

Todo diretor, membro de Conselho de Administracdo, Conselho Fiscal e de Comité
Estatutario sera responsavel por encaminhar declaracédo anual a Coordenadoria de Governanca,
a ser entregue no primeiro més de cada exercicio financeiro, direcionada a Presidéncia,
conforme modelo constante no Anexo 1, contendo as seguintes informacdes:

a. Nome completo de todos os seus parentes considerados no espectro da definicdo de
partes relacionadas;

b. Empresas com as quais ele(a) tenha algum vinculo, participacdo ou contato com seus
administradores, direta ou indiretamente.

Os diretores, membro de Conselho de Administracdo, Conselho Fiscal e de Comité
Estatutario também sdo responsaveis por atualizar a Coordenadoria de Governanca de
quaisquer mudangas nos relacionamentos, participacdes, interesses e/ou controles acima
mencionados imediatamente quando tomarem ciéncia de tais mudancas.

A Coordenadoria de Governanca tera que manter banco de dados atualizado, contendo as
informagdes pertinentes as partes relacionadas e suas conexdes com seus Colaboradores, no
qual devera constar os seguintes dados:

a. Todos os diretores e membros de conselhos e comités estatutarios;
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b. Todos os individuos, empresas parceiras e outras pessoas juridicas com as quais tém
vinculo, conforme declarado e atualizado pelos diretores e membros de conselhos e
comités estatutarios;

O banco de dados deve ser atualizado, no minimo, uma vez por ano.

Todo(a) diretor(a) sera responsavel por fornecer aviso prévio a Coordenadoria de
Compliance de qualquer transacdo de partes relacionadas em potencial, também sendo
responsavel por fornecer informacdes adicionais sobre a transagédo que a unidade solicitar.

A lista de registros e documentos comprovativos que devem ser fornecidos juntamente
com o aviso da transagao proposta, encontram-se no Anexo 2 desta politica.

8. DIVULGACAO

Esta politica e suas provisdes devem ser divulgadas e seguidas por todos os acionistas,
administradores, membros de comités estatutarios e colaboradores do LAFEPE, bem como
quaisquer terceiros, em conformidade com a politica de divulgacgéo de Informacdes do LAFEPE.

Tendo em vista o atendimento das especificidades do LAFEPE, esta politica pode ser
desdobrada em outros documentos normativos especificos, sempre alinhados aos principios e
diretrizes aqui estabelecidos.

9. HISTORICO DE ALTERAGCAO

A presente politica possui vigéncia e prazo indeterminado e sera revisada sempre que
necessario pela Diretoria Executiva e aprovada pelo Conselho de Administracédo do LAFEPE.

N° DA VERSAO DATA NATUREZA DA REVISAO/ ALTERACAO

01 08.01.2021 Revisdo de toda a politica de transagdo com partes
relacionadas da Cia.

Revisdo de toda a politica de transagdo com partes
02 02.05.2022 relacionadas da Cia.

~
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ANEXO 1

Declaracdo de ciéncia e de interesse pelo diretor ou membros de conselhos e comité
estatutérios

O modelo abaixo servira para auxiliar na comunicagéo entre diretores ou membros da alta
administracdo e o setor responsavel pela coleta de informacdes:

“Eu, (nome completo), na condi¢éo de
(cargo), declaro que sou interessado diretamente, ou pelos meus familiares, nas
seguintes pessoas juridicas:

(nome da pessoa juridica/ natureza do interesse/ data em que o interesse surgiu)

Declaro, também, que conheco a Politica de TransacBes com Partes Relacionadas, o Codigo de
Conduta e Integridade e demais politicas de compliance do LAFEPE, tendo ciéncia de seu
contetdo e me comprometendo a cumpri-los totalmente.

Afirmo, ainda, que fui comunicado da obrigatoriedade de seguir as orientacdes do Codigo de
Conduta e demais politicas e, em especial, da presente Politica de Transacdo com Partes
Relacionadas.

Adicionalmente, concordo em que informarei imediatamente a Coordenadoria de Governanga
quaisquer situacBes que possam significar uma transacdo com partes relacionadas arriscada,
ainda que nao previstas no Cddigo de Conduta e Integridade ou na Politica de Transa¢do com
Partes Relacionadas”
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ANEXO 2

Informacéao a ser provida a coordenadoria de governanca e a presidéncia do LAFEPE referente

a possivel transacdo com parte relacionada

As informagdes abaixo deverao ser providas por escrito através do e-mail corporativo ou

mediante documento encaminhado a Unidade:

1.

Nome da parte relacionada e natureza juridica da relagdo com o LAFEPE;

Duracdo e especificidades (clausulas, condi¢bes, encargos, termos etc.) quanto ao
contrato/transacdo em questao;

No caso de contratos existentes e aprovados, detalhes das variagdes propostas a
duracdo, preco/valor atual e/ou termos materiais do contrato ou acordo, incluindo uma
justificativa para as varia¢fes propostas;

Modo de determinar o preco e outros termos negociais, incluidos ou ndo como parte do
contrato;

Copia da minuta do contrato, bem como de eventuais correspondéncias/e-mails
trocados, dentre outros documentos, se houver;

Disposicdes legais aplicaveis;
Justificativa quanto ao atendimento dos critérios de mercado da transagéo proposta;

Declaracdo confirmando que a transagédo se enquadra no curso normal dos negdcios do
LAFEPE;

Quaisquer outras informacdes relevantes para o presidente do LAFEPE e/ou alcada
responsavel que devera decidir sobre a transa¢do proposta.

Gr LALEPE
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Recife, 02 de Maio de 2022.

José Ricardo Oliveira Chagas - Coordenador de Auditoria Interna
Contador - CRC/PE: 16.829/0-3 — Telefone: (81) 3183-1144
E-mail: ricardo.chagas@lafepe.gov.br

POLITICA DE TRANSACAO COM PARTES RELACIONADAS



mailto:ricardo.chagas@lafepe.gov.br

