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TERMO DE REFERENCIA
PROCESSO N2 0060407855.000208/2025-20

Fazem parte deste Termo de Referéncia os seguinte anexos assinados por referéncia:

e ANEXO | - TABELA DE ESPECIFICACAO E QUANTIDADES DO ENXOVAL
e ANEXO Il - MODELO DE PROPOSTA
e ANEXO IIl - MAPA DE RISCO

1. OBJETO

1.1. O objeto desta licitacao é a Contratacao do servico continuado de Lavanderia
Industrial, envolvendo o fornecimento do enxoval inicial, processamento dos uniformes e
tecidos em geral em todas as suas etapas nas dependéncias da contratada, compreendendo
todas as etapas desde retirada de roupas suja das unidades até a entrega de roupa limpa
nos setores em ideais condicdes de reuso, sob situacao higiénico-sanitaria adequada, com
disponibilidade de mao de obra e fornecimento dos uniformes utilizados nas areas de
producdo de medicamentos e de apoio, incluindo a gestdo da rouparia para o LABORATORIO
FARMACEUTICO DO ESTADO DE PERNAMBUCO GOVERNADOR MIGUEL ARRAES - LAFEPE.

2. ESPECIFICACAO DO OBJETO COM TODAS AS CARACTERISTICAS,
QUANTIDADES E UNIDADES DE SERVICO
2.1. DA PADRONIZACAO E GERENCIAMENTO DE UNIFORMES

2.1.1. A empresa contratada devera dispor os uniformes conforme a padronizacao

do LAFEPE para quantidades, tipo de tecido, cores, logomarca e o n® de trocas
necessarias, mediante ANEXO | ao final do documento;

2.1.2. A empresa contratada devera fornecer todo o enxoval inicial novo, sendo
vedada a reutilizacao/costumizacao de partes e/ou todos, conforme estimativa constante
no ANEXO 1.

2.1.3. A empresa contratada deverd fornecer, controlar o estoque, lavar, higienizar,
*esterilizar (*itens descritos no item 2.1.4) realizar reparos, adequar, repor, substituir
quando da mudanca das atividades, fazer a reposicao dos uniformes limpos e
recolhimento dos sujos pelos funciondrios da contratada durante toda vigéncia do
contrato;

2.1.4. Para os uniformes estéreis descritos no ANEXO | deste termo de referéncia e
que aqui destacamos (macacao para area limpa, bota para area limpa, saco bag para
area limpa e capuz para area limpa), a contratada devera dispor de ambiente controlado
para processamento dos mesmos, de modo a evitar que o processamento e 0 manuseio
tragam contaminacao aos uniformes e possam garantir a sua classe de limpeza,
uniformes estéreis;

2.1.5. No caso de admissao de novos funciondrios da contratante, a contratada,
assim que devidamente informada pela contratante, devera fornecer os uniformes no
tamanho e modelo adequados no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis;

2.1.6. A contratante deverd dispor uma éarea especifica e adequada para esta
unidade de gerenciamento de uniformes na unidade fabril da contratada. Esta area
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devera ser exclusiva para estas atividades, tendo uma darea especifica para o uniforme
sujo separada por barreira da area de armazenamento do uniforme limpo e desinfetado,
nao sendo permitida a guarda de alimentos e realizacao de refeicOes, exceto se for
disposta area dedicada e adequada para alimentacdo e guarda de alimentos;

2.1.7. A contratada deverd dispor de no minimo 02 (dois) funcionarios, sendo um
masculino e um feminino, para o mantimento das acbdes acima descritas, devendo os
mesmos ser devidamente capacitados, uniformizados, identificados e dispor de
Equipamentos de Protecao Individual - EPI’s necessarios a execucao das atividades;

2.1.8. A contratada deverd transportar para a contratante os uniformes limpos e
higienizados embalados aos pares (camisa e calca) em sacos plasticos e fornecer
armarios especiais com gavetas personalizadas e chaves individuais, nos quais cada
funcionario da contratante devera retirar seus uniformes limpos;

2.1.9. A contratada devera dispor de armarios coletores verticais para os uniformes
sujos, de forma que impeca a reutilizacdo dos mesmos pelos colaboradores em ndmero
adequado para disposicdo em todos os ambientes nos quais ha troca de roupas;

2.1.10. A coleta devera ser realizada em hordrio preestabelecido e o uniforme deve
permanecer o menor tempo possivel na unidade geradora antes de ser transportado
para a unidade de gerenciamento de uniformes;

2.1.11. Os armarios de uniformes limpos e os armarios coletores devem sofrer
higienizagdes periddicas, sendo esta atividade de responsabilidade da contratada. O
registro documentado da higienizacao deve ser conferido pelo funciondrio da contratante
que acompanha, junto a contratada, o gerenciamento de uniformes;

2.1.12. A contratada deve fornecer mobilidrio adequado para o armazenamento do
estoque dos uniformes, carrinhos de transporte de uniformes limpos e sujos, sendo estes
claramente identificados quanto ao status de limpeza do uniforme e conservacao da
area quanto a limpeza interna predial;

2.1.13. Quando o usuario do uniforme identificar quaisquer irregularidades nos
mesmos, por exemplo, rasgos, ziper quebrado, botdes soltos ou faltando, dentre outros,
devera preencher formulario de reclamacao e devolver juntamente com a peca irregular
diretamente a rouparia. A contratada devera providenciar reparo ou reposicao em 05
dias corridos;

2.1.14. A contratada deverd gerenciar os servicos de forma que permita
acompanhar todos os itens descritos neste Termo de Referéncia, com as seguintes
caracteristicas técnicas:

a) Cadastro:

A contratada devera manter seu cadastro patrimonial, contendo seus
equipamentos, mobilidrios, uniformes e demais elementos vinculados a gestao e controle
dos uniformes.

b) Relatdorios Gerenciais:

O gerenciamento dos uniformes deve possuir no minimo as seguintes
funcionalidades:

b.1) Entregar relatérios diarios contendo a quantidade de uniformes
consumidos no dia ao gestor do contrato no LAFEPE;

b.2) Entregar relatérios de reclamacdo diarios e informe das acles de
correcao (reposicao ou reparo da peca) ao gestor do contrato;

DO TRANSPORTE

2.2.1. O transporte dar-se-a em veiculo fechado e de modelo adequado ao servico
descrito no objeto, sendo os mesmos de propriedade da contratada. Os condutores
deverao apresentar habilitacao para tal atividade, ser devidamente capacitados para o
transporte e dispor de todos os Equipamentos de Protecao Individual - EPlI’s necessarios
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2.4.

ao manejo do material transportado, caso necessario;

2.2.2. Ao transportar o uniforme para a unidade de processamento externa a
contratante, é fundamental atender aos seguintes requisitos:

a) A separacdo entre uniforme limpo e sujo devera ser rigorosa, envolvendo,
preferencialmente, veiculos distintos ou, pelo menos, com areas separadas;

b)No caso de veiculo com areas separadas, citado no item anterior, 0 mesmo
deverd ser dividido fisicamente em dois ambientes com acessos
independentes, para separar o uniforme limpo do uniforme sujo;

c) Apds a realizagcao do servico de higienizagcdo, ao transportar os uniformes e
no momento da entrega a contratante, é exigéncia que os uniformes estejam
lacrados, protegidos, de forma a evitar contaminacao com o ambiente.

DO HORARIO DO TRANSPORTE

2.3.1. O horério do transporte dos uniformes entre unidade de processamento da
contratada e contratante, vice-versa, deve ser programado de acordo com o horario do
funcionamento da empresa contratante, e é importante que os uniformes sujos
permanecam o menor tempo possivel estocados na unidade de gerenciamento de
uniformes.

DO TIPO DE HIGIENIZACAQO DOS UNIFORMES

2.4.1. O processo de lavagem do uniforme devera consistir no uso de maquinarios
especificos para o servico lavanderia industrial, contendo a separacao das areas criticas
e de acabamento por barreira sanitdria, garantindo a eliminacdo da sujeira, deixando-o
limpo e desinfetado, livre de patégenos vegetativos e de odores caracteristicos de
contaminagao por microrganismos transmissiveis por contato, além do nivel
bacterioldgico reduzido ao minimo;

2.4.2. Todos os maquinarios, quando couber, e materiais usados na limpeza e
higienizacdao dos uniformes devem ter registro junto a Agéncia Nacional de Vigilancia
Sanitdria - ANVISA,;

2.4.3. Deverao ser atendidos os seguintes aspectos: a restituicao da maciez e
elasticidade dos tecidos e a preservacao das fibras e cores, de forma a propiciar
durabilidade e conforto para o uso. A lavagem também deve ser realizada de forma a
garantir a eliminacdo de substancias irritantes ou alergénicas, incluindo os sabdes,
amaciantes, desinfetantes e removedores de manchas utilizados durante o processo.

2.4.4. Para os uniformes estéreis descritos no ANEXO | deste termo de referéncia e
gue aqui destacamos (macacao para area limpa, bota para area limpa, saco bag para
area limpa e capuz para area limpa), a contratada deverd dispor de ambiente controlado
para processamento dos mesmos, de modo a evitar que o processamento e 0 manuseio
tragam contaminacao aos uniformes e possam garantir a sua classe de limpeza,
uniformes estéreis.

2.5. DO RESPONSAVEL PELA COORDENACAO DAS ATIVIDADES DE PROCESSAMENTO
DE UNIFORME
2.5.1. A contratada deve possuir um profissional responsavel pela coordenacao das

atividades de processamento dos uniformes que esteja habilitado ao exercicio desta
atividade e que possa manter com a contratante relacao de contato para questdes
técnico operacionais. O profissional responsavel pela coordenacao das atividades de
processamento deve ser informado a contratante em documento timbrado da
contratada, e no caso de substituicao, a informacao deve ser imediata.

2.5.2. O profissional técnico responsavel pela coordenacdao das atividades de
processamento deve estar disponivel para reunides, chamados técnicos, consultas, e
atendimento relativo a prestacao do servico que for necessario por parte da contratante.
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2.7.

2.8.

DAS INFORMACOES DOS UNIFORMES

2.6.1. Os uniformes deverao conter o logotipo da contratada, vide a forma de
gravacao na tabela em anexo, ANEXO |, e tamanho dos uniformes.

2.6.2. Cada peca individual devera trazer em si uma etiqueta que identifique os
seguintes dados:

a) Composicao do tecido;
b)Nome do fabricante do tecido;
c) Nome da confeccao;
d)Instrucao de lavagem; e

e) Numero da peca (tamanho).

DO TRATAMENTO DOS UNIFORMES INSERVIVEIS

2.7.1. Durante o uso das pecas de uniformes ocorre o desgaste natural, de tal
forma a serem substituidas. Nesses casos, o usuario, quando identificar os uniformes

by

avariados deverd preencher o formuldrio de reclamacdo e entregd-lo junto a peca
irregular na rouparia da contratada.

2.7.2. A central de distribuicao de uniformes no LAFEPE devera avaliar se é possivel
reparar a peca ou Se sera necessaria a reposicao com uma nova. Em qualquer condicao,
devera fornecer outro uniforme ao colaborador para que o mesmo nao tenha prejuizo no
seu trabalho, e deverd no prazo de 05 (cinco) dias corridos confeccionar novo uniforme
para o colaborador em questao.

DOS PROCESSOS OPERACIONAIS

Central de Distribuicao (Rouparia)

2.8.1.1. A contratada deverd disponibilizar equipamentos necessarios a
operacao como: maquina seladora, de botdo, de etigueta, ferro de passar,
vaporizador e mesa medindo 1,20m de largura por 3,00m de comprimento.

2.8.1.2. A central de distribuicao deve seguir um fluxo direcionado da sala de
processamento da roupa limpa para a sala de recebimento da roupa suja, divididas
por barreira.

2.8.1.3. A central de distribuicao dos uniformes deve possuir normas e rotinas
padronizadas e atualizadas de todas as atividades desenvolvidas, que devem estar
registradas e acessiveis aos profissionais da contratada que realizarem auditoria;

2.8.1.4. A contratada deve realizar o processamento de roupas provenientes de
outras empresas exclusivamente em ciclos separados daqueles realizados para os
uniformes do LAFEPE.

2.8.1.5. Na central de distribuicao de roupa limpa deve ser disponibilizado
dispensador com preparacao alcodlica a 70% para as maos.

Na unidade de processamento

2.8.2.1. A unidade de processamento dos uniformes deve seguir um fluxo
direcionado da sala de recebimento da roupa suja para a sala de processamento da
roupa limpa, divididas por barreiras;

2.8.2.2. A unidade de processamento dos uniformes deve possuir normas e
rotinas padronizadas e atualizadas de todas as atividades desenvolvidas, que
devem estar registradas e acessiveis aos profissionais da contratada que realizarem
auditoria;
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2.8.2.3. A contratada deve realizar o processamento de roupas provenientes de
outras empresas exclusivamente em ciclos separados daqueles realizados para os
uniformes do LAFEPE;

2.8.2.4. Os equipamentos, quando couber, e os produtos saneantes utilizados no
processamento de roupas de inddstria farmacéutica devem estar regularizados
junto a ANVISA quando cabivel;

2.8.2.5. Deve haver o registro de manutencao e monitoramento de todos os
equipamentos da unidade.

2.8.2.6. A unidade de processamento de roupas de indudstrias farmacéuticas de
medicamentos deve disponibilizar os insumos, produtos e equipamentos
necessarios para as praticas de higienizacao de maos dos trabalhadores nos
seguintes ambientes:

a)Area de descarga de roupa suja;
b)Sala de recebimento da roupa suja;
c) Sala de processamento da roupa limpa.

2.8.2.7. Na sala de processamento de roupa limpa deve ser disponibilizado
dispensador com preparacao alcodlica a 70% para as maos.

CUSTO ESTIMADO DA CONTRATACAO
O preco maximo admitido para o presente processo licitatério ésigiloso, nos

termos do art. 34 da Lei 13.303/2016 e art. 16 do RILC do LAFEPE.

DA JUSTIFICATIVA
DA NECESSIDADE DA CONTRATACAQ

4.1.1. A presente contratacdo é necessaria em funcao do término do Contrato
vigente, uma vez que a Ultima prorrogacao foi por excepcionalidade com clausula
resolutiva, ja que ndao ha mais possibilidade legal de renovacao. Bem como, nao existe
Ata de Registro de Preco vigente que seja compativel com as especificidades do servico
para um laboratério farmacéutico.

4.1.2. Para tanto, faz-se necessaria a contratacdo do servico especializado em
epigrafe, com o intuito de garantir o adequado funcionamento da rouparia, dentro dos
parametros e rotinas estabelecidos, com observancia as recomendacdes aceitas pela
boa técnica, pelas normas e pelas legislacdes aplicaveis, uma vez que nao se dispoe de
recursos materiais e humanos no Quadro de Pessoal para a realizacao dessa atividade.

4.1.3. Nesse sentido, a lavanderia industrial € um dos servicos de maior relevancia
para o funcionamento do parque fabril de medicamentos, tendo como objetivo principal
processar toda a roupa suja e/ou contaminada e transforma-la em roupa limpa disponivel
para o uso.

4.1.4. Esse processo é extremamente importante para o bom funcionamento das
unidades de producao, visto que o processamento de roupas deve ser realizado de forma
que nao represente um veiculo de infeccao ou contaminacao ao ambiente de producao
dos medicamentos e ao processo de fabricacao de medicamentos, evitando a nao
conformidade dos lotes de medicamentos.

4.1.5. Nesse contexto, o modelo de contratacao com o fornecimento de enxoval
coopera para uma maior produtividade dos servicos, uma vez que reduz seus custos,
facilita a logistica, minimiza o tempo gasto com os reparos e torna mais eficiente a
reposicao das pecas pela empresa contratada.

4.1.6. Sendo assim, levando em consideracao todas as etapas pelas quais as
roupas passam até serem reutilizadas, a presente contratacdo representa ganho para o
LAFEPE, considerando que havera uniformidade da lavagem, garantia do padrao de
higiene, oferta de roupas adequadas e em perfeito estado e reposicao mais célere do
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enxoval danificado, reduzindo assim o0s riscos de contaminacdes no processo de
fabricacao de medicamentos, em virtude do adequado tratamento das pecas,
melhorando o gerenciamento dos servicos de lavanderia e aumentando a eficiéncia em
seu controle.

DO QUANTITATIVO ESTIMADO

4.2.1. O quantitativo a ser contratado foi com base na média das planilhas mensais
de consumo do Ultimo contrato vigente, visto que vem atendendo a demanda deste
Laboratério Farmacéutico.

4.2.2. Assim, o LAFEPE opta por manter tais quantidades levantadas no histérico
mencionado, garantindo, dessa maneira, quantidades suficientes para atender o
consumo.

Item Descricao? Unidade Quant. Valor Valor Valor Valor 12
¢ Mensal? Unitario Mensal Anual meses

1 Camisa Industrial - unid. 3.080
Cor Branca

> Guarda P6 - Cor unid. 2 420
Branca

3 Calga Tipo Pijama - unid. 5500
Cor Branca
Guarda Pé, com

4 bolso, manga longa - unid. 1.826
Cor Azul Claro
Guarda P9, sem

5 bolso, manga longa - unid. 2.640
Cor Azul Claro
Guarda P6, com

6 bolso, manga curta - unid. 814
Cor Azul Claro
Calca Tipo Pijama - ,

7 Cor Azul Claro unid. 4.092
Macacdo para area

8 Produtiva - Cor unid. 1.760
Branca

9 Macacao para area unid. 506
Limpa

10 Bota para area Limpa  unid. 506

11 Sgco Bag para area unid. 506
Limpa

12 C.apuz para area unid. 506
Limpa
Guarda P6, com

13 bolso, manga curta - unid. 550
Cor Azul Royal
Calca Tipo Pijama - .

14 Cor Azul Royal unid. >30

15 Cam|§a Industrial - unid. 1056
Cor Cinza

16 Calca Tipo Pijama - unid. 1.056
Cor Cinza

17 Camisa Eletricista, unid. 330

Cor Cinza



Item Descricao? Unidade

Quant. Valor Valor Valor Valor 12
Mensal? Unitario Mensal Anual meses

Calca de Seguranca,

18 Cor Cinza (eletricista) ~ Unid: 330
19 Camisa Eletricista, cor unid. 330
Azul Royal
Calca de Seguranca,
20 cor Azul Royal unid. 330
(Eletricista)
21 Toalha de Banho unid. 660
TOTAL
1 Especificacdes, quantidades, tamanhos, normas no ANEXO |
2 A quantidade mensal é baseada em um més de 22 (vinte e dois) dias
Uteis.
4.3 DA JUSTIFICATIVA DO LOTE UNICO E DA NAO SEPARACAO DE COTAS
RESERVADAS
4.3.1. Dessa forma, com base no principio da legalidade, eficiéncia e interesse

8.2.

publico, entende-se ser necessario e sensato o novo certame ser destinado a livre
concorréncia para o lote Unico, em virtude da inexisténcia de empresas enquadradas
como ME, EPP e MEI, capazes de cumprir com as exigéncias estabelecidas no
instrumento convocatério.

4.3.2. Evita-se, neste processo, a contratacao de mais de uma empresa para a
execucao de um mesmo servico, em uma mesma localidade, para assegurar a
responsabilidade contratual e o principio da padronizacao.

4.3.3. Por fim, a opcao pelo agrupamento em lote Unico permitira a participacao de
maior nimero de interessados, uma vez que a juncao de itens em lote torna-o mais
atrativos do ponto de vista financeiro, o que despertara o interesse de um nimero maior
de empresas e, conseguentemente, economia de escala, corroborando com a
justificativa trazida no item anterior.

DA MODALIDADE DE LICITACAO

Licitacao Eletronica.

DO CRITERIO DE JULGAMENTO
O Critério de Julgamento sera o de menor preco.

DO REGIME DE EXECUCAO
Regime de Execucao indireta: empreitada por preco unitario;

DO PRAZO, LOCAL E DEMAIS CONDICOES DE FORNECIMENTO

Do prazo:

8.1.1. A CONTRATADA devera iniciar a execucao dos servicos em até 15 (quinze)
dias Uteis, contados do momento da assinatura do contrato.

Do local da execucao e entrega da Nota Fiscal/Fatura:

8.2.1. O Servico de retirada de roupas sujas das unidades e a entrega de roupa
limpa nos setores em ideais condicdes de reuso serao executado na sede do LAFEPE -



LABORATORIO FARMACEUTICO DE PERNAMBUCO GOVERNADOR MIGUEL
ARRAES, no endereco Largo de Dois Irmaos, n? 1.117, Recife/PE, CEP. 52.171-010.

8.2.2. A nota fiscal/fatura deverd ser entregue no endereco supramencionado;

8.2.3. Os demais servicos que compde o objeto serao executados no
estabelecimento da contratada.

8.3. Demais Condicdes de Fornecimento
8.3.1. O faturamento mensal se dara pela quantidade de pecas sujas recolhidas;
8.3.2. Os servicos serao prestados de acordo com os horarios estabelecidos pelo

6rgao CONTRATANTE, conforme as suas necessidades;

8.3.3. As atividades de controle, coleta e distribuicdo de enxoval deverao ser
desenvolvidas conforme necessidades dos setores em hordrios a serem estabelecidos
pela Contratante, de modo a garantir a continuidade da producao;

8.3.4. A coleta e entrega do enxoval devera ser realizada de acordo com
periodicidade e horario pré-estabelecidos pela Contratante, de forma a cobrir
ininterruptamente a necessidade de roupas limpas;

8.3.5. A especificidade dos trabalhos a serem executados abrangerao todos os
servicos dispostos no Termo de Referéncia;

8.3.6. A Contratada indicara um representante oficial para tratar de todos os
assuntos relacionados ao contrato;

8.3.7. A comunicacao entre CONTRATANTE e a CONTRATADA se dara,
prioritariamente, através de correspondéncia eletronica, devendo a CONTRATADA
informar o seu e-mail, seus telefones fixos e celulares para as comunicacdes de carater
emergencial;

8.3.8. A empresa CONTRATADA devera manter representante legal, na capital do
Estado de Pernambuco e/ou Regiao Metropolitana, com poderes legais para responder
por toda e qualquer questao relativa ao contrato a ser firmado com o LAFEPE, bem como
se responsabilizard pelo processamento e arquivamento de informacdes durante todo o
periodo da contratacdo.

9. DOS CRITERIOS DE ACEITACAO DO OBJETO

9.1. Em conformidade com o art. 175, inciso |, alineas a) e b) do Regulamento Interno
de Licitacdes, Contratos e Convénios do LAFEPE:

a) provisoriamente, pelo responsavel por seu acompanhamento e fiscalizagao,
mediante termo circunstanciado, assinado pelas partes em até 15 (quinze)
dias da comunicacao escrita do contratado;

b)definitivamente, por empregado publico ou comissdao designada pela
Autoridade Administrativa, mediante termo circunstanciado, assinado pelas
partes, apds o decurso do prazo de observacao, ou vistoria que comprove a
adequacao do objeto aos termos contratuais;

9.2. O recebimento provisério ou definitivo ndo exclui a responsabilidade civil pela
solidez e seguranca da obra ou do servico, nem ético-profissional pela perfeita execucao do
contrato, dentro dos limites estabelecidos pela Lei ou pelo contrato.

9.3. O prazo a que se refere a alinea "b" do item 9.1. ndo poderd ser superior a 90
(noventa) dias, salvo em casos excepcionais, devidamente justificados e previstos neste
instrumento.

10. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

10.4. Os recursos destinados para a presente contratacao serao todos provenientes de
receita prépria do LAFEPE.



11. DO PAGAMENTO

11.1. O pagamento sera efetuado em moeda brasileira (Real) através de depésito
bancario, em conta corrente da empresa CONTRATADA, em até 30 (trinta) dias, apds o
recebimento da nota fiscal/fatura, mediante atesto do gestor e fiscal do contrato;

11.2. Deverao estar inclusos nos precos apresentados todos os gastos do servico,
inclusive quaisquer tributos, sejam eles sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais,
comerciais ou de qualquer outra natureza resultantes da execucao do contrato;

11.3. O faturamento mensal se dara pela quantidade de pecas sujas recolhidas;

11.4. A CONTRATANTE somente efetuara o pagamento da ultima parcela do valor do
Contrato, mediante a comprovacao, pela CONTRATADA, do pagamento dos direitos
rescisérios de todos os seus empregados demitidos, referentes a este Contrato, inclusive, em
se tratando de contratos trabalhistas por tempo indeterminado, relativos ao aviso prévio, a
multa do FGTS e exames médicos demissionais dos funciondarios dispensados.

11.5. A CONTRATANTE reserva-se o direito de suspender o pagamento se o0(s)
produto(s)/servico(s) for(em) entregue(s)/executado(s) em desacordo com as condicdes e
especificacdes constantes neste Termo de Referéncia, Edital e seus respectivos anexos;

11.6. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA nao
tenha concorrido de alguma forma para tanto, o valor devido deverd ser acrescido de
encargos moratdérios proporcionais aos dias de atraso, apurados desde a data limite prevista
para o pagamento até a data do efetivo pagamento, com base na variacdo do indice de
Precos ao Consumidor Ampliado - IPCA, do IBGE, aplicando-se a seguinte féormula:

EM=I1xNxVP

Onde:

EM = Encargos Moratérios

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento
VP = Valor da Parcela a ser paga

I = indice de atualizacdo financeira assim apurado:

I = (TX/100)/365)

TX = Percentual da taxa anual IPCA

12. DO REAJUSTE

12.1. O preco somente serd reajustado apds decorrido 12 (doze) meses, contados a
partir da data do inicio da prestacdo dos servicos, utilizando-se para tanto o IPCA (indice
Nacional de Precos ao Consumidor Amplo), fornecido pelo IBGE, de acordo com a Lei n®
12.525/2003.

12.2. Havendo interesse das partes contratantes em prorrogar a avenca, a empresa
contratada devera pleitear o reajuste dos precos até a data anterior a efetivacao da
prorrogacao contratual, sob pena de, nao o fazendo tempestivamente, ocorrer a preclusao
do seu direito.

12.3. Sera assegurado o restabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro inicial, na
hipétese de sobrevirem fatos imprevisiveis, ou previsiveis porém de consequéncias
incalculdveis, retardadores ou impeditivos da execucao do ajustado, ou, ainda, em caso de
forca maior, caso fortuito ou fato do principe, configurando alea econémica extraordinaria e
extracontratual, de acordo com o art. 81, inciso VI, da Lei n® 13.303/2016.

13. DOS PRAZOS DE VIGENCIA

13.1. O prazo de vigéncia do Contrato sera de 12 (doze) meses, contados da data da
aposicao da ultima assinatura eletronica, prorrogavel na forma da Lei Federal n° 13.303/16,
e suas posteriores alteracdes, pelo RILC.

13.2. O licitante terd o prazo de 05 (cinco) dias corridos para assinatura do contrato,
por meio eletrénico, contados a partir da convocacao pela CONTRATANTE;



13.3. A vigéncia do contrato podera ser prorrogada, por igual periodo ou nao, de
comum acordo entre as partes, sempre que a continuidade do contrato se mostrar vantajosa
para o LAFEPE, limitando-se ao prazo de 60 (sessenta) meses, conforme previsto no art. 166
do RILC.

14. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
14.1. A CONTRATANTE obriga-se a:
14.1.1. Exercer a fiscalizacao dos servicos por colaborador designado;

14.1.2. Efetuar os pagamentos devidos, de acordo com o estabelecido no Termo de
Referéncia;

14.1.3. Encaminhar a liberacao de pagamento das faturas da prestacao de servicos
aprovadas;

14.1.4. Facilitar, por todos os meios a sua disposicao, o exercicio das funcdes da
CONTRATADA, dando-lhe acesso as suas instalacdes, promovendo o bom entendimento
entre seus funcionarios e os empregados da prestadora de servigos, cumprindo com as
obrigacoOes pré-estabelecidas;

14.1.5. Efetuar, periodicamente, a programacao dos servicos a serem executados
pela CONTRATADA;
14.1.6. Prestar aos empregados da CONTRATADA informacdes e esclarecimentos

que eventualmente venham a ser solicitados e que digam respeito a natureza dos
servicos que tenham a executar;

14.1.7. Indicar, formalmente, o0 gestor para acompanhamento da execucao
contratual;
14.1.8. Inspecionar os materiais de consumo, os produtos quimicos empregados no

procedimento das roupas, a qualidade e integridade do enxoval fornecido;

14.1.9. Acompanhar o controle do enxoval, na presenca da CONTRATADA, quando de
sua saida as dependéncias da CONTRATADA e quando do seu retorno as dependéncias
da CONTRATANTE;

14.1.10. Acompanhar a contagem inicial do enxoval a ser disponibilizado pela
Contratada no inicio da execucao dos servicos, conferindo a relagcao quantitativa e
qualitativa;

14.1.11. Notificar a CONTRATADA de qualquer irregularidade encontrada no
fornecimento dos servicos.

15. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

15.1. Além das obrigacdes ja constantes no presente Termo de Referéncia, na Lei
Federal n2 13.303/2016 e a RILC do LAFEPE, constituem também obrigacdes da
CONTRATADA, sem 6nus para a CONTRATANTE, as seguintes:

15.1.1. Fornecer todo o primeiro enxoval novo, sendo vedada a
reutilizacao/customizacao de partes e/ou num todo, conforme estimativa constante no
ANEXO I[;

15.1.2. Faturar mensalmente os servicos prestados de acordo com as quantidades
de pecas sujas recolhidas e remeter a Nota Fiscal/Fatura para o endereco constante no
item 8.2.1;

15.1.3. Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, observadas
todas as especificacbes contidas neste Termo de Referéncia e nas demais legislacdes
vigentes;

15.1.4. E vedada a subcontrataco total ou parcial do objeto desta contratac&o;
15.1.5. Iniciar a execucdo dos servicos no prazo de até 15 (quinze) dias uteis,

contados a partir da assinatura do contrato, informando em tempo hdbil, qualquer



motivo impeditivo ou que impossibilite iniciar a execucao dos servicos contratados, o
gue nao eximird a CONTRATADA de arcar com todo o 6nus pelos prejuizos causados a
CONTRATANTE, podendo ser aplicadas as sang0es cabiveis;

15.1.6. Estabelecer um programa de controle das condicdes de higiene envolvendo
processos e produtos como analise de amostras coletadas das superficies que entram
em contato com as roupas limpas durante seu acabamento e analise microbioldgica do
tecido submetido ao processo de lavagem e apresentar resultados/laudos no prazo de
até 15 (quinze) dias a partir da solicitacao da CONTRATANTE;

15.1.7. Submeter a apreciacdo da CONTRATANTE o resultado final do
processamento, para avaliacao da eficiéncia e eficacia dos processos utilizados;

15.1.8. Apresentar listagem de seus fornecedores, dos produtos quimicos e marcas
utilizadas na lavagem, com as respectivas fichas técnicas, sempre que solicitado pela
CONTRATANTE;

15.1.9. Apresentar Manual de Procedimento da lavanderia, sempre que solicitado
pela CONTRATANTE, contendo todas as rotinas operacionais identificadas abaixo:

15.1.9.1. Organograma da empresa; quadro de pessoal, qualificacao, atribuicao e
jornada de trabalho;

15.1.9.2. Descricao da barreira de contaminacao entre a area contaminada e a
area limpa;

15.1.9.3. Fluxograma da roupa na lavanderia;

15.1.9.4. Descricao dos uniformes;

15.1.9.5. Descricao de EPI's;

15.1.9.6. Descricao dos procedimentos de empresa em relacao a salde dos seus
funcionarios, tais como: programa médico de prevencdo, vacinagao, orientacao,
tratamentos, etc.;

15.1.9.7. Conteudo programatico do programa de desenvolvimento de
capacitacao profissional,

15.1.9.8. Tempo aplicado no processamento das roupas;

15.1.9.9. Descricao das rotinas de limpeza da lavanderia, bem como a frequéncia
com gue ocorrera o evento;

15.1.9.10. Descricao dos equipamentos utilizados para circulacao das roupas nas
dependéncias do LAFEPE;

15.1.9.11. Descrigao, passo a passo, dos processos de lavagem, para cada tipo de
roupa e grau de sujidade;

15.1.10. Apresentar semestralmente, laudo com os resultados dos testes
bacteriolédgicos de amostras do tecido e da agua de abastecimento da lavanderia,
conforme regulamentacao em vigor;

15.1.11. Manter arquivo de exames admissionais, periédicos, demissionais, mudancas
de funcao e retorno ao trabalho, conforme preconiza a NR 7, que compode Portaria n?
3.214 de 08 de junho de 1978, e suas alteracoes, do Ministério do Trabalho e Emprego;

15.1.12. Estabelecer Programa de Prevencao de Riscos Ambientais, conforme
preconiza a NR 09, que compde a Portaria n? 3.214 de 08 de junho de 1978, e suas
alteracoes, do Ministério do Trabalho e Emprego;

15.1.13. Manter registro de seguranca e saude ocupacional, conforme preconiza a NR
n2 32 do Ministério do Trabalho e Emprego, que compde Portaria n® 3.214 de 08/06/78 e
suas alteracoes;

15.1.14. Manter registro da caldeira, caso a possua, conforme preconiza a NR n? 13 do
Ministério do Trabalho e Emprego, que compde Portaria n? 3.214 de 08/06/78 e suas
alteracoes;

15.1.15. Manter registro e aprovacdo nos 06rgaos competentes (meio ambiente,



defesa civil, sanitario, prefeitura, entre outros);

15.1.16. Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, utilizando
os produtos quimicos, materiais e equipamentos em quantidade, qualidade e tecnologia
adequadas, com observancia as recomendacles aceitas pela boa técnica, normas e
legislacao;

15.1.17. Responsabilizar-se pelas operacdées de retirada e entrega das roupas da
rouparia do LAFEPE, devendo entrega-las dentro das especificacdes e quantidades de
acordo com a demanda operacional;

15.1.18. Dispor de veiculos adequados para atividade desenvolvida, em nUmero
suficiente para atender a demanda do respectivo CONTRATANTE, nao sendo permitido o
transporte de roupa limpa e roupa suja em um Unico veiculo;

15.1.19. Garantir a prestacao dos servicos com lavanderia dotada de condicdes totais
para suprir as necessidades de desinfeccao, higienizacao, acondicionamento e guarda de
todas as roupas processadas;

15.1.20. Substituir e/ou repor o enxoval desgastado ou danificado em decorréncia do
tempo normal de uso ou danificado por imprudéncia, impericia ou negligéncia dos seus
funcionarios, durante o procedimento de coleta, lavagem, acondicionamento e
transporte, dentro das especificacdes e quantidades, sem 6nus para a CONTRATANTE;

15.1.21. Designar por escrito, no ato da assinatura do contrato, preposto que tenha
poderes para resolucdo de possiveis ocorréncias que ocorram durante a execucao do
contrato;

15.1.22. Apresentar, no ato da assinatura do contrato, comprovacao de que possui em
seu quadro, profissional de nivel superior em Enfermagem ou Quimica ou Biomedicina
(Bacteriologia) ou Engenharia (Mecanica, ou de Produgdao ou Quimica), devidamente
reconhecido pelo conselho regional de sua formacao, detentor de atestado de
responsabilidade técnica por execucao de servico de caracteristicas semelhantes;

15.1.22.1. A comprovacao do vinculo do(s) profissional(is) detentor(es) do(s)
atestado(s) de responsabilidade técnica serd feita mediante cépia autenticada de
um dos seguintes documentos:

15.1.22.2. Ficha ou Livro de Registro de Empregados; Contrato de Trabalho firmado
ou Carteira Profissional, no caso de empregado da empresa;

15.1.22.3. Contrato social ou Ata de Eleicao da Diretoria, devidamente arquivados
no Registro préprio, se o(s) profissional(is) for(em) sécio(s) da empresa licitante;

15.1.22.4. Contrato de prestacao de servicos, firmado entre as partes, na forma da
lei civil, e com firmas reconhecidas.

15.1.23. Cumprir os postulados legais vigentes de ambito federal, estadual e/ou
municipal e as normas internas de seguranca e medicina do trabalho;

15.1.24. Submeter-se a fiscalizacdo permanente do gestor e fiscal do contrato
designhado pela CONTRATANTE;

15.1.25. Cumprir a Legislacao vigente para controle de infeccbes/contaminacoes,
visando assegurar a qualidade dos servicos prestados;

15.1.26. Acondicionar as roupas em sacos pldsticos respeitando e seguindo as
orientacdes da CONTRATANTE;

15.1.27. Receber as roupas que, sob a analise da Rouparia do respectivo Laboratério
Farmacéutico, necessitar de relavagem, as quais serao entregues no dia subsequente,
mediante protocolo, sem implicar em qualquer 6nus para a CONTRATANTE;

15.1.28. Possuir em seu quadro, pessoal capacitado para remocao de manchas de
varias origens;

15.1.29. Apresentar, sempre que solicitado pela CONTRATANTE, laudo com os
resultados dos testes de origem idonea, sem qualquer 6nus para a CONTRATANTE, a
saber:



15.1.29.1. Teste fisico-quimico e bacterioldgico da agua de abastecimento da
lavanderia;

15.1.29.2. Teste de Ph da dgua no processo final de lavagem;

15.1.30. Realizar apresentacao técnica dos produtos a serem utilizados, sempre que
solicitado pela CONTRATANTE, com observancia dos padrdes de qualidade, suas
propriedades e composicao quimica, comprovada por copias reprograficas do registro
dos mesmos no Ministério da Saude;

15.1.31. Prestar os servicos em instalagcdes que atendam as normas do Ministério da
Saude, comprovadamente;

15.1.32. Apresentar, sempre que solicitado pela CONTRATANTE, relatério da agua
contendo aspecto, teor de sélidos em suspensao, dureza, alcalinidade livre e alcalinidade
total;

15.1.33. Encaminhar quando necessario uma planilha de controle com registro de
dados considerados relevantes pelo respectivo LAFEPE;

15.1.34. Devera dispor de funcionarios estabelecidos pela Contratante diariamente,
uniformizados, higienizados, identificados e capacitados para realizar a coleta das pecas,
de maneira agil, colaborando para celeridade na entrega da roupa limpa;

15.1.35. Identificar os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade de
forma a nao serem confundidos com similares de propriedade da CONTRATANTE;

15.1.36. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao
atendimento dos seus empregados acidentados ou com mal sdbito;

15.1.37. Observar conduta adequada na utilizacdo dos produtos quimicos e
equipamentos, objetivando correta higienizacao dos equipamentos, ferramentas e
utensilios utilizados na prestacdo dos servicos;

15.1.38. Adquirir todo o material de consumo que utilizard na execucao dos servicos
relativos aos servicos contratados;

15.1.39. Submeter-se a fiscalizacao permanente dos executores do contrato,
designados pela CONTRATANTE;

15.1.40. Reparar, corrigir, remover, refazer ou substituir as suas expensas, no total ou
em parte, os servicos prestados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes
resultantes da sua execucao;

15.1.41. Manter durante a execucao do contrato em compatibilidade com as
obrigacdes por ela assumidas todas as condicdes de habilitacao e qualificacao exigidas
neste instrumento;

15.1.42. Manter em rigorosa pontualidade o pagamento de seus empregados e
demais encargos decorrentes do contrato de trabalho, inclusive quanto as anotacdes das
respectivas Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social;

15.1.43. Informar, sempre que solicitado pela CONTRATANTE, os produtos a serem
utilizados no servico de lavagem e desinfeccao do enxoval, utilizando apenas produtos
quimicos aprovados pela ANVISA e/ou Ministério as Saude;

15.1.44. Informar o nome do representante da empresa, responsavel técnico, da
CONTRATADA;

15.1.45. Pagar todos os tributos, contribuicdes fiscais e parafiscais que incidam ou
venham a incidir, direta ou indiretamente, sobre a prestacao dos servicos contratados,
inclusive quando couber taxa de insalubridade maxima para a area suja (contaminada) e
minima para a area limpa. E adotar todas as medidas de seguranca necessarias a
execucao dos servicos, como distribuicado de EPIs, de acordo com as Normas
Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego;

15.1.46. A CONTRATADA providenciara e ficard responsavel por todo material de uso
permanente ou de consumo necessarios ao processo como: balanca, coletores de roupa
suja, coletores de roupa limpa, seladoras, sacos, armarios para funcionarios, material de
escritério, mesas, bancadas, cadeiras e outros, sem 6nus para a CONTRATANTE;



15.1.47. Manter a lavanderia com representante legal, na capital do Estado de
Pernambuco e/ou Regidao Metropolitana, com poderes legais para assinar ATAS e
CONTRATOS, respondendo por toda e qualquer questao relativa ao contrato a ser
firmado entre a CONTRATADA, disponibilizando, para tanto, telefone fixo, telefone
celular e e-mail para futuros contatos;

15.1.48. Possuir normas e rotinas padronizadas e atualizadas de todas as atividades
desenvolvidas, que devem estar registradas e acessiveis aos profissionais envolvidos e
as autoridades sanitarias. As atividades incluem as etapas do processamento das roupas
desde a coleta da roupa suja até a distribuicao da roupa limpa apds o processamento; o
uso dos produtos saneantes; a limpeza e desinfeccao dos ambientes, dos equipamentos,
dos carrinhos e dos veiculos de transporte e do reservatério de agua; o uso dos
equipamentos de protecao individual; o manejo de residuos e os procedimentos a serem
adotados diante de acidentes de trabalho;

15.1.49. Exercer os servicos em hordarios que nao interfiram no bom andamento da
rotina de funcionamento da CONTRATANTE;

15.1.50. Os insumos serao de responsabilidade da CONTRATADA,;

15.1.51. Garantir a entrega das roupas, nos casos de catastrofe de natureza diversas,
de calamidade publica, de emergéncia, ou de movimentos de protestos da populagao;

15.1.52. Nao transferir, no todo ou em parte, o presente objeto.

16. DA GARANTIA CONTRATUAL

16.1. Para execucao do objeto deste instrumento, a CONTRATADA prestara garantia
fixada em favor da CONTRATANTE no percentual de 5% (cinco por cento) do valor do objeto,
nos termos do artigo 70, da Lei n® 13.303/2016, podendo a CONTRATADA optar por uma das
modalidades de garantia previstas no diploma legal citado;

16.1.1. A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretard a
aplicacdo das sancbes administrativas previstas neste termo de referéncia e podera ensejar
rescisao contratual.

16.1.2. A garantia devera ser complementada, nos casos de acréscimos que impliqguem
aumento no valor do objeto ou de reajustes de precos.

16.2. S6 serdo aceitas as prestacdes de seguros-garantia e cartas de fiangca bancaria
de agentes devidamente registrados e autorizados pela Superintendéncia de Seguros
Privados - SUSEP e pelo Banco Central do Brasil, respectivamente.

17. DAS SANCOES

17.1. Além do que dispoe no Edital, a contratada, em caso de inadimplemento de suas
obrigacdes, garantido o contraditério e a ampla defesa anteriormente a sua aplicacao
definitiva, ficara sujeita as sancdes previstas no Capitulo X da RILC (Regulamento de
Licitacdes e Contratos do Lafepe) e a Secao lll da Lei 13.303/2016.

18. GESTAO/FISCALIZACAO DO CONTRATO

18.1. A gestdo do objeto da presente licitacdo devera ser feita pela COADM
(Coordenadoria Administrativa) do LAFEPE , situado no Largo de Dois Irmaos, 1117 - Dois
Irmaos - Recife / PE, de segunda a sexta-feira, das 08h00min as 16h00min horas.

18.2. O acompanhamento e a fiscalizacao do objeto do contrato serao exercidos por
meio de um servidor indicado pela COADM , ao qual competird acompanhar, fiscalizar,
conferir e avaliar a execucao, bem como dirimir e desembaracar quaisquer duvidas e
pendéncias que surgirem, determinando o que for necessario a regularizacao das faltas, das
falhas, dos problemas ou defeitos observados, dando ciéncia de tudo a Contratada,
conforme determina o artigos 169 e 170 do Regulamento do LAFEPE;

18.3. O Contratante ao constatar qualquer irregularidade no fornecimento dos servicos



por parte da Contratada expedira notificacao, para que a mesma regularize a situacao, sob
pena de, nao o fazendo, ser aplicada a multa pertinente.

19. DOCUMENTOS DE HABILITACAO

19.1. Os documentos para HABILITACAO JURIDICA, HABILITACAO FISCAL e
TRABALHISTA e devem seguir a minuta padrao do Edital doLAFEPE, disponivel no site
desta instituicao.

19.2. HABILITACAO ECONOMICO-FINANCEIRA
19.2.1. Certiddao Negativa de Faléncia ou Recuperacao Judicial, ou Liquidacao Judicial, ou

de Execucdo Patrimonial, conforme o caso, emitida pelo Cartério distribuidor da sede do
licitante, ou de seu domicilio, dentro do prazo de validade previsto na prépria certidao, ou, na
omissao, expedida a menos de 90 (noventa) dias, contados da data de apresentacao dos
documentos de Habilitacao e da Proposta Comercial, caso no documento nao conste o prazo
de validade.

19.2.2. Certiddao Negativa de Faléncia, Recuperacao Judicial ou Extrajudicial referente
aos processos distribuidos pelo PJE (Processos Judiciais Eletronicos) da sede da pessoa
juridica;
19.2.2.1. A certidao descrita no subitem 19.2.2 somente é exigivel quando a Certidao
Negativa de Faléncia ou Recuperacao Judicial, ou Liquidacao Judicial, ou de Execucao
Patrimonial Faléncia, Recuperacao Judicial ou Extrajudicial do Estado da sede da licitante
contiver a ressalva expressa de que nao abrange os processos judiciais eletronicos.

19.2.3. Balanco patrimonial e demonstracdes contabeis do Ultimo exercicio social, ja
exigiveis e apresentados na forma da lei, comprovando indices de liquidez geral (LG),
liquidez corrente (LC), e solvéncia geral (SG) igual ou superior a 1 (um), vedada a sua
substituicdo por balancetes ou balancos provisérios, podendo ser atualizados por indices
oficiais quando encerrado hd mais de 3 (trés) meses da data de apresentacao da proposta;

19.2.3.1. No caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a
apresentacao de balanco patrimonial e demonstracdes contabeis referentes ao periodo
de existéncia da sociedade;

19.2.3.2. E admissivel o balanco intermediario, se decorrer de lei ou contrato/estatuto
social.

19.2.4. As empresas, que apresentarem resultado inferior ou igual a 1(um) em qualquer
dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), deverao
comprovar patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor total estimado da contratacao
ou do item pertinente.

19.2.5. O balanco patrimonial e as demonstracdes contabeis deverao estar assinadas por
Contador ou por outro profissional equivalente, devidamente registrado no Conselho
Regional de Contabilidade.

19.2.6. O Balanco Patrimonial também podera ser disponibilizado via Escrituracao
Contabil Digital - ECD, desde que comprovada a transmissao desta a Receita Federal do
Brasil, por meio da apresentacao do Termo de Autenticacao (recibo geradopelo Sistema
Publico de Escrituracdo Digital - SPED).

19.2.7. Sera aceita também a apresentacao de balancos e demais demonstracdes
contabeis intermedidrias, referentes ao exercicio em curso, na forma da lei, devidamente
assinados pelo representante legal e pelo Contador responsavel, e registrados em Junta
Comercial.

19.3. HABILITACAO TECNICA

19.3.1. Comprovacao de aptidao para desempenho de atividade pertinente e
compativel em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto deste instrumento,
mediante atestado(s) fornecido(s) por pessoa(s) de direito publico ou privado,



demonstrando os servicos de lavanderia executados pelo licitante.

19.3.2. Serd considerado compativel com a quantidade o(s) atestado(s) que
apresentar (em), no minimo, 40% (quarenta por cento) das quantidades estimadas na
licitacao, exigindo-se a comprovacdao cumulativa quando da classificacao proviséria em
primeiro lugar.

19.3.3. Para efeito do item 19.3.2, sera admitido o somatério das quantidades
descritas em um ou mais atestados apresentados.

19.3.4. Nao serao aceitos atestados emitidos pelo licitante, em seu préprio nome,
nem qualquer outro em desacordo com as exigéncias deste Termo de Referéncia.

19.3.5. Comprovacao de Licenca de funcionamento, onde conste a atividade
especifica de higienizacao/lavanderia industrial, dentro do prazo de validade e emitida
pela vigilancia sanitaria estadual ou municipal do domicilio ou sede da empresa licitante;

19.3.6. Declaracao de que na assinatura do contrato dispora de profissional de nivel
superior em Enfermagem ou Quimica ou Biomedicina (Bacteriologia) ou Engenharia
(Mecanica, ou de Producdao ou Quimica), devidamente reconhecido pelo conselho
regional de sua formacao.

19.3.7. Apresentar Licenciamento de Operacao para a execucao dos servicos
descritos no objeto, emitido pelo érgao ambiental competente da sede da empresa,
vigente.

19.3.8. Apresentar o Certificado de Regularidade para a execugao dos servicos

descritos no objeto, emitido pelo Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos Recursos
Naturais Renovaveis - IBAMA, vigente.

20. DA PROPOSTA

20.1. A licitante interessada em participar da licitacdo devera apresentar a proposta de
acordo com as normas editalicias, conforme Modelo no anexo IlI.

20.2. O prazo de validade da proposta sera de 90 (noventa) dias, contados da data da
sua apresentacao.

20.3. No preco total do objeto deverao estar incluidos todos os custos da mao de obra,
enxoval, encargos sociais, trabalhistas e previdencidrios, uniformes, tributos, taxas,
contribuicdes, insumos, equipamentos e quaisquer outros encargos que incidam sobre a
prestacao do servico a ser executado;

21. DA VISTORIA

21.1. E facultado ao licitante realizar uma Vistoria Técnica onde serdo executados os
servicos, a fim de conhecer as instalacbes pertinentes e o grau de dificuldade existentes,
mediante prévio agendamento, no horario das 8h30min as 16h30min, por meio do telefone
(82) 3183-1186, na Coordenadoria de Administracao - COADM.

21.2. Tendo em vista a faculdade de realizacao da vistoria, as empresas nao poderao
alegar o desconhecimento das condicdes e grau de dificuldade existentes como justificativa
para se eximirem das obrigacdes assumidas ou em favor de eventuais pretensdes de
acréscimos de precos, em decorréncia da execucdo do objeto deste instrumento.

21.3. O prazo para a realizacdao da Vistoria Técnica tera inicio no primeiro dia Util apés
a publicacao do Edital e encerrar-se-a no dia Util anterior a abertura da sessao publica.

22. DO CONSORCIO

22.1. A vedacao a participacdao de consércios fundamenta-se por tratar-se de
contratacao comum para empresas atuantes neste mercado, que, em sua maioria,
apresentam o minimo exigido no tocante as qualificacdes técnicas e econdmico-financeira e
demais condicdes suficientes par a execucao de contratos dessa natureza.



22.2. Entendemos que a vedacao a participacao de consércio nao tera prejuizos a
competitividade do certame, visto que, em regra, a formacdo de consércios é admitida
guando o objeto a ser licitado envolve questdes de alta complexidade ou de relevante vulto,
nas quais as empresas, isoladamente, nao teriam condicbes de suprir os requisitos de
habilitacao prevista em edital.

23. DO FORO

23.1. Fica eleito o Foro da Comarca do Recife para discussdes de litigios decorrentes
do objeto desta especificacdao, com rendncia de qualquer outro, por mais privilegiado que se
configure.

Recife, data de assinatura eletronica

Maria Sonia Vasconcelos
Coordenadoria Administrativa

ANEXO |

TABELA DE ESPECIFICACAO E QUANTIDADES DO ENXOVAL

. ~ . . Tamanho / N2 de
Especificacao de Uniforme Unidades Quantidade trocas
Camisa industrial cor BRANCA
e Gola padre;
¢ Punho em malha sanfonada da mesma
cor; M -53
e Logomarca do LAFEPE bordada no lado . G -45 01 TROCA
do peito esquerdo; unid. GG - 35 DIARIA
e Abertura de 10 cm abaixo do pescoco XG - 07
com fechamento de botdes em inox de
pressao;
e A especificacao do tecido é 33% algodao
67% poliéster.
Guarda po cor BRANCO
¢ Gola padre;
e Mangas longas, punho em malha
sanfonada da mesma cor; M-47
e Logomarca do LAFEPE bordada no lado unid G-35 01 TROCA
do peito esquerdo; ' GG - 20 DIARIA
e Fechamento com botdes em inox de XG - 08

pressao;
e Dois bolsos na parte inferior;

e A especificacao do tecido é 33% algodao
67% poliéster.



Calca tipo pijama cor BRANCA
e Calca tipo pijama cor branca, com
elastico e cadarco no cds;
e Bolso embutido na parte dianteira;

e A especificagcao do tecido é 33% algodao
67% poliéster.

Guarda po6 cor Azul Claro - Bolso

e Gola padre;

¢ Mangas longas, punho em malha
sanfonada da mesma cor;

e Logomarca do LAFEPE bordada no lado
do peito esquerdo;

¢ Fechamento com botdes em inox de
pressao;

e Dois bolsos na parte inferior;

e A especificacao do tecido é 33% algodao
67% poliéster.

Guarda po6 cor Azul Claro

e Gola padre;

e Mangas longas, punho em malha
sanfonada da mesma cor;

e Logomarca do LAFEPE bordada no lado
do peito esquerdo,

¢ Fechamento com botdes em inox de
pressao;

e A especificacao do tecido é 33% algodao
67% poliéster.

Guarda po AZUL CLARO

e Gola padre;
¢ Mangas curtas;

e Logomarca do LAFEPE bordada no lado
do peito esquerdo;

¢ Fechamento com botdes em inox de
pressao;

e Dois bolsos na parte inferior.

e A especificacao do tecido é 33% algodao
67% poliéster.

unid.

unid.

unid.

unid.

M-100
G-80
GG - 55
XG - 15

M - 23
G-34
GG - 18
XG - 08

M-40
G-50
GG - 25
XG - 05

M-10
G-20
GG - 05
XG - 02

01 TROCA
DIARIA

01 TROCA
DIARIA

01 TROCA
DIARIA

01 TROCA
DIARIA



Calcga tipo pijama cor AZUL CLARO

e Calca tipo pijama cor azul claro, com
elastico e cadarco no cos;

e Bolso embutido na parte dianteira;

e A especificagcao do tecido é 33% algodao
67% poliéster.

Macacao para area produtiva cor
BRANCA

¢ Macacao confeccionado em tecido de
composicao 100% poliéster.

e Gola padre, fechamento em ziper,
manga longa tipo ragla e punhos em
malha sanfonada da mesma cor,
fechamento de perna em malha
(semelhante ao punho).

e Costuras feitas em maquina interlock
(ponto overloque e ponto corrente).

MACACAO PARA AREA LIMPA:

Macacao manga ragla comprida, botao de pressao
No pescoco e no tornozelo, botao de pressao na
perna para fixacao da bota, ziper e punho em
malha, costura dupla. Tecido 100 % poliéster de
acordo com a IEST-RP-CC-003.4.

BOTA PARA AREA LIMPA:

bota com solado em latex nacional, cinta de
fivela para ajustes no tornozelo, no peito do pé ha
ajuste de botdo de pressao na frente. Elastico e
ajuste de pressao na lateral para fixacao na perna
do macacao, altura de 48 cm, costura dupla.
100% poliéster de acordo com a IEST-RP-CC-
003.4.

SACO BAG PARA AREA LIMPA:

Embalagem para acondicionamento das
vestimentas no processo de autoclavacao,
confeccionada em tecido 100% poliéster AD1010,
cor branca, autoclavavel, nao propagador de
chamas, fechamento ziper de nylon, costura
especial rebatidas sem pontas desfiantes,
tamanho 40 x 40 cm.

CAPUZ PARA AREA LIMPA:

capuz tipo ninja com viés para ajuste atras,
costura dupla, 100% poliéster de acordo com a
IEST-RP-CC-003.4

unid.

unid.

unid.

unid.

unid.

unid.

M - 60
G- 82
GG - 36
XG - 08

M - 20
G-30
GG - 25
XG - 05

M- 05
G-10
GG - 05
XG - 03

M- 05
G-10
GG - 05
XG - 03

23

23

01 TROCA
DIARIA

01 TROCA
DIARIA

1 TROCA
DIARIA

1 TROCA
DIARIA

1 TROCA
DIARIA

1 TROCA
DIARIA



Guarda po, cor AZUL ROYAL

Gola padre;
Mangas curtas;

Logomarca do LAFEPE bordada no lado do
peito esquerdo;

Fechamento com botdes em inox de pressao;
Dois bolsos na parte inferior.

A especificacao do tecido é 33% algodao
67% poliéster.

Calca tipo pijama, cor AZUL ROYAL

Calca tipo pijama,com elastico e cadarco no
cés;

Um bolso na parte traseira do lado direito;

A especificacao do tecido é 33% algodao
67% poliéster.

Camisa industrial cor CINZA

Gola padre;
Punho em malha sanfonada da mesma cor,

Logomarca do LAFEPE bordada no lado do
peito esquerdo;

Abertura de 10 cm abaixo do pescoco com
fechamento de botdes em inox de pressao;

A especificacao do tecido é 33% algodao
67% poliéster.

Calca tipo pijama, cor CINZA

Calca tipo pijama cinza, com elédstico e
cadarco no cés;

Um bolso embutido na parte dianteira;

A especificagao do tecido é 33% algodao
67% poliéster.

Camisa Eletricista, cor CINZA

Mangas longas;

Logomarca do LAFEPE bordada no lado do
peito esquerdo;

Tecido que atenda as normas NFPA 2112,
ASTM D 6413, ASTM F1506 e ASTM F1959.

unid.

unid.

unid.

unid.

unid.

M - 08
G-11
GG - 05
XG - 01

M - 08
G-11
GG - 05
XG - 01

M - 08
G-10
GG - 15
XG-15

M - 08
G-10
GG - 15
XG - 15

M - 05
G- 06
GG - 02
XG - 02

1 TROCA
DIARIA

1 TROCA
DIARIA

1 TROCA
DIARIA

1 TROCA
DIARIA

1 TROCA
DIARIA



Calca de seguranca, cor CINZA (Eletricista)

e Calca de seguranca;

e Tecido que atenda as normas NFPA 2112,
ASTM D 6413, ASTM F1506 e ASTM F1959.

Camisa Eletricista, cor AZUL ROYAL

e Mangas longas;

e Logomarca do LAFEPE bordada no lado do
peito esquerdo;

e Tecido que atenda as normas NFPA 2112,
ASTM D 6413, ASTM F1506 e ASTM F1959.

Calca de seguranca, cor AZUL ROYAL
(Eletricista)
e Calca de seguranca;

e Tecido que atenda as normas NFPA 2112,
ASTM D 6413, ASTM F1506 e ASTM F1959.

Toalha de Banho, tecido composicao de 90%

algodao e 10% poliéster.

llustracao da Logomarca

Gr LAFEPE

unid.

unid.

unid.

unid.

GOVERNADOR MIGUEL ARRAES

ANEXO II

MODELO DE PROPOSTA

RAZAO SOCIAL:

C.N.P..:

ENDERECO:

INSCRICAO MUNICIPAL E/OU ESTADUAL:
TELEFONE:

FAX:

E-MAIL:

Processo Licitatdrio n2
Pregao Eletronico n?

Item Descricao Unidade

1 Camisa Industrial - Cor Branca Unid.

3.080

Quant. Valor
Mensal Unitario Mensal Anual meses

M - 05
G - 06
GG - 02
XG - 02

M - 05
G - 06
GG - 02
XG - 02

M - 05
G- 06
GG - 02
XG - 02

30

Valor

1 TROCA
DIARIA

1 TROCA
DIARIA

1 TROCA
DIARIA

1 TROCA
DIARIA

Valor Valor 12



Quant. Valor Valor Valor Valor 12

Item Descricao Unidade Mensal Unitario Mensal Anual meses
2 Guarda P6 - Cor Branca unid. 2.420
3 Calca Tipo Pijama - Cor Branca  Unid. 5.500
a Guarda P6, com bolso, manga Unid. 1826
longa - Cor Azul Claro
5 Guarda P¢, sem bolso, manga Unid. 2 640
longa - Cor Azul Claro
Guarda P6, com bolso, manga .
6 curta - Cor Azul Claro Unid. 814
7 Calca Tipo Pijama - Cor Azul Unid. 4.092
Claro
8 Macacao para area Produtiva - Unid. 1.760
Cor Branca
Macacao para area Limpa Unid. 506
10 Bota para area Limpa Unid. 506
11 Saco Bag para area Limpa Unid. 506
12 Capuz para area Limpa Unid. 506
Guarda P6, com bolso, manga .
13 curta - Cor Azul Royal Unid. >0
14 Calca Tipo Pijama - Cor Azul Unid. 550
Royal
15 Camisa Industrial - Cor Cinza Unid. 1.056
16 Calca Tipo Pijama - Cor Cinza Unid. 1.056
17 Camisa Eletricista, Cor Cinza Unid. 330
18 Calgald.e Seguranca, Cor Cinza Unid. 330
(eletricista)
19 Camisa Eletricista, cor Azul Unid. 330
Royal
Calca de Seguranca, cor Azul .
20 Royal (Eletricista) Unid. 330
21 Toalha de Banho Unid. 660
TOTAL

VALOR TOTAL POR EXTENSO:

A validade da proposta serd de 90 (noventa) dias, contados a partir da data da sua
apresentacao.

A proposta contempla todos os encargos (tributos, obrigacdes sociais, impostos, taxas,
seguros, e etc.) e despesas necessarias a prestacao do servico, objeto desta licitacao, bem
como atende a todas as especificacdes exigidas no termo de referéncia.

Local e data.
Nome e assinatura do representante legal.

ANEXO Il



MATRIZ DE RISCO

MATRIZ DE RISCO

CATEGORIA DO

RISCO DESCRICAO CONSEQUENCIA
Atraso na execucao do objeto Paralisacao
contratual por culpa do tempordria das
Contratado. atividades

Fatores retardadores ou

impeditivos da execucao do Paralisacao
RISCO ATINENTE contrato préprios do risco temporaria das
AO TEMPO DA ordinario da atividade atividades.
EXECUCAO empresarial ou da execucao.
Fatos retardadores ou
impeditivos da execucao do Paralisacao
contrato que nao estejam na temporaria das
sua alea ordinaria, tais como atividades.

fatos do principe.

Alteracao de enquadramento
tributario, em razao do resultado
ou de mudanca da atividade
empresarial, bem como por erro
do Contratado na avaliacao da
hipétese de incidéncia tributéria

Aumento ou
diminuicao do lucro
do Contratado

Aumento ou
diminuicao do custo

RISCO DA Variacao da taxa de cambio do produto efou do
ATIVIDADE servico.
EMPRESARIAL

Elevacao dos custos
operacionais para o
desenvolvimento da atividade
empresarial em geral e para a Aumento do custo do
execucao do objeto em produto e/ou do
particular, tais como aumento servico.
de preco de insumos,
prestadores de servico e mao de
obra devidamente comprovados

Geracao de Custos

. . trabalhistas e/ou
Responsabilizacao do LAFEPE previdenciario para o

RISCO por verbas trabalhistas e LAFEPE, além de
TRABALHISTA E  preyidenciarias dos profissionais  eyentuais honorarios
PREVIDENCIARIO do Contratado alocados na advocaticios, multas

execucao do objeto contratual e verbas

sucumbenciais

ALOCACAO
DO RISCO

Contratado

Contratado

Contratado

Contratado

Contratado

Contratado

Contratado



Responsabilizacao do LAFEPE

por recolhimento indevido em
RISCO ! - 4
: valor menor ou maior que o Débito ou crédito
TRIBUTARIO E e . . g )
= necessario, ou ainda de tributario ou fiscal Contratado
FISCAL gNAO auséncia de recolhimento (ndo tributario)
TRIBUTARIO) !

quando devido, sem que haja
culpa do LAFEPE

Maria Sonia Vasconcelos
Coordenadoria Administrativa

_ eil _. | Documento assinado eletronicamente por Maria Sonia Cordeiro de Vasconcelos, em
Fi=ls L?_l| 06/08/2025, as 16:01, conforme horario oficial de Recife, com fundamento no art. 102, do
Decreto n®245.157, de 23 de outubro de 2017.

eletrénica

Referéncia: Processo n? 0060407855.000208/2025-20 SEI n© 71308743
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