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LABORATORIO FARMACEUTICO DO ESTADO DE PERNAMBUCO
“GOVERNADOR MIGUEL ARRAES”
DIRETORIA TECNICA-INDUSTRIAL
COORDENADORIA DE PESQUISA & DESENVOLVIMENTO

EDITAL PARA SELECAO DE ESTAGIARIOS CURRICULARES
DE FARMACIA

Considerando a crescente procura por vagas de estagio curricular nesta inddstria, foi
acordada com a Diretoria Técnica a realizagdo de um processo seletivo para
preenchimento de 04 (quatro) vagas de estdgio curricular, com carga horéaria de 06
(seis) horas diarias ininterruptas, das 08h00min &s 15h00min, incluindo intervalo de 1
(uma) hora para refeigfio. O periodo de realizagio do estagio estd previsto para iniciar
em 10 de agosto de 2026 e encerrar em 30 de dezembro de 2026.

PROCESSO DE SELECAO

1) O edital de selegio de estagio curricular serd publicado no site do LAFEPE e
enviado para as Institui¢des de Ensino Superior (IES) cadastradas, para inscri¢io dos
estudantes interessados;

2) As coordenacdes de estagio de cada IES serdo responsaveis pela divulgagéio do
edital entre os estudantes da institui¢do ¢ enviario ao LAFEPE a lista com os
estudantes inscritos na selegdo, juntamente com a ficha de inscrigdo de cada
estudante, conforme cronograma;

3) A selegio constard de trés etapas:

3.1. Avaliacio de conhecimentos gerais (Contedido programatico) — prova escrita;

3.2. Avaliagio de Curriculum vitiae (Modelo Curriculo Lattes — Plataforma CNPq);

3.3. Entrevista — escrita;

4) No LAFEPE, o NIT — Nicleo de Inovagdo Tecnoldgica, coordenaré a selegio de
estagio, que se responsabiliza em enviar a avaliaggio ¢ a entrevista (por e-mail) para as
IES participantes do processo seletivo, pela avaliagdo dos documentos da selegéo ¢
divulgacdo do resultado;

5) Os coordenadores de estagio das IES’s enviardo os documentos (prova, curriculo e
entrevista), via Sedex conforme cronograma, para que sejam realizadas as avaliagdes
dos documentos, para a classificagdo dos candidatos;

OBS: Para cada candidato(a) devers comstar um conjunto composto por
avaliaciio, entrevista e curriculo (no formato Latfes). Caso nio conste a




totalidade de documentos, o{a) candidato(a) serd automaticamente
desclassificado;

6) Apos avaliagdo, o NIT divulgara o resultado da selegiio dos candidatos aprovados
no site do LAFEPE e através de e-mails aos coordenadores de estdgio das IES’s
participantes da selegdo;

7) Os estagidrios selecionados deverdo estar, obrigatoriamente, matriculados no
periodo correspondente ao estagio, aptos com a disciplina de estagio. Caso ainda néo
possua a declaragdo referente ao semestre 2026.2, encaminhar a declaragdo do
semestre vigente juntamente com declaragdo emitida pela Instituigdo de Ensino
informando a disciplina a cursar de estigio supervisionado;

8) Os estagiarios selecionados deverfio entrar em contato com a Coordenadoria de
Recursos Humanos do LAFEPE, a partir da divulgag¢do do resultado oficial, no dia 03
de julho de 2026 até o dia 08 de julho de 2026, para obter informagdes sobre o
processo contratual e entrega de toda documentacdo necessdria (Anexo I);

9) E relevante destacar, que o contrato acontece por intermédio do Centro de
Integraciio Empresa-Escola (CIEE), sendo necessario que a IES a qual o candidato
esta vinculado, esteja previamente cadastrada ¢ com o cadastro atualizado até a data
de divulgacdio do resultado (03/07/2026), neste interveniente, respeitando o prazo de
apresentacfio do aprovado no LAFEPE;

10) O prazo para concluséio/formalizagiio do contrato junto ao CIEE serd até o dia 30
de julho de 2026 ap6s conclusdio de todas as etapas. Se até essa data o estagiario
classificado nfio estiver concluido todas as etapas, serd desclassificado e serd
convocado o estudante da lista de espera por ordem de classificagéo;

11) Vale ressaltar que, para compor nossa documentaggo, ¢ imprescindivel o nimero
do NIS / PIS / NIT, por isso, sugerimos, caso ndo possua, que entre em contato com
alguma unidade do CRAS mais préxima, para informagGes e celeridade na obtengio;

12) Informagdes adicionais:
12.1. Bolsa auxilio: R$ 1.350,00
12.2. Auxilio transporte: R§ 189,20

12.3. Refeicdo (almogo) disponibilizado em refeitorio local.
PROGRAMA DE ESTAGIO

1) O LAFEPE recebera estagidrios curriculares para participarem do Programa de
Estagio LAFEPE. Este estagio segue a seguinte programacao:

1° més: rodizio nos setores industriais (Produgio, Controle de Qualidade, Garantia da
Qualidade ¢ Pesquisa & Desenvolvimento)




2° a finalizacfo do estagio: vivéncia da pratica industrial nos setores disponibilizados,
e se houver demanda da empresa, o estudante poderd desenvolver uma monografia
com tema relevante, bem como a elaboragdo de documentagio técnica referente ao

estudo;

2) Ao final do estagio, o estudante receberd uma declaragdo contendo a carga horaria
total de estagio e a avaliagdo, porém esta s6 serd realizada integralmente quando o
estudante cumprir 80% da carga horaria do programa de estagio;

3) O estudante que realizar a monografia e pretender utiliza-la como Trabalho de
conclusdo de curso (TCC), sé podera apresentd-la na IES apds apresentacdo no
LAFEPE e a aprovagio dos preceptores e Diretoria do LAFEPE.

CRONOGRAMA¥*
DESCRICAO PRAZO | RESPONSABILIDADE OBSERVACOES
Data limite para
L 05/06/2026 | Coordenador(a) da IES Realizado na IES’s
inscrigéo
Data limite para o A IES’s deverd enviar
envio das 08/06/2026 | Coordenador(a) da IES para o email
inscrigdes nit@lafepe.pe.gov.br
O NIT enviara por e-mail
Envio de prova e
) 16/06/2026 LAFEPE para as [ES’s com
entrevisia . . [
estudantes inscritos |
B ) A prova scra realizada na |
IES ¢ devera ter duracio
de até 3hs ¢ a entrevista
Data do processo de 1,5hs e deverdo ser
17/06/2026 | Coordenador(a) da IES .
seletivo supervisionadas pelo
| coordenador ou professor
| responsavel, identificado
pelo coordenador.
Data limite para Enviar parao LA FEPE
envio dos aos cuidados de Aila
| 19/06/2026 | Coordenador(a) da IES
documentos Santana.
(prova, curriculo e Setor COPED -




entrevista) pelo

LAFEPE

Laboratdrio Farmacéutico
do Estado de Pernambuco
“Governador Miguel
Arraes” — LAFEPE
Enderego: Largo de Dois
Irméos, 1117 — Dois
Irmdos — Recife — PE —
CEP 52.171-010

Data limite para

recebimento dos

Para as IES localizadas
em Recife/PE, os
documentos podem ser

entregues pessoalmente

contrato via CIEE

documentos
26/06/2026 LAFEPE no Laboratorio
{(prova, curriculo ¢
i Farmacéutico do Estado
entrevista) pelo
de Pernambuco
LAFEPE
“Governador Miguel
Arraes” — LAFEPE
Envio para email dos
) coordenadores da IES e
Divulgagéo do )
03/07/2026 LAFEPE no site eletrénico do
resultado
LAFEPE:
www.lafepe.pe.gov.br.
Prazo limite para O estudante deveré entrar |
comunicagdo em contato com a
sobre 0 processo _ Coordenadoria de
08/07/2026 | Estudante Classificado
contratual e envio Recursos Humanos do
da documentagéo LAFEPE e enviar
ao RH documentagio
Concluséo e O estudante deverd estar
formalizacdo do 30/07/2026 | Estudante Classificado com todos 0s

documentos/exames




entregues na
Coordenadoria de
Recursos Humanos do

LLAFEPE

Inicio do Estagio | 10/08/2026 Estudante Aprovado LAFEPE

* Este cronograma podera estar sujeitos a alteragdes.

CONTEUDO PROGRAMATICO

1. Boas praticas de fabricagdo de medicamentos (RDC n° 658, 30 de margo de 2022);
7 Desenvolvimento farmacotécnico industrial formas farmacéuticas solidas:

3. Validagfo analitica na industria farmacéutica (RDC n° 166, julho de 2017):

4. Estudo de estabilidade de medicamentos (RDC n° 318, 06 de novembro de 2019);
5. Equivaléncia farmacéutica e perfil de dissolugdo (RDC n® 31, 11 de agosto de
2010):

6. Tecnologia de obtengdo de Formas farmacéuticas solidas e Controle de Qualidade;
7. Tecnologia de obtengdo de Formas farmacéuticas liquidas ¢ Controle de Qualidade;
8. Tecnologia de obtencdo de Formas farmacéuticas de uso parenteral e Controle de
Qualidade;

9. Tecnologia de obtengdo de Formas farmacéuticas semisslidas e Controle de
Qualidade;

10. Controle estatistico de processo.

REFERENCIAS
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FSTADC DE MUDANCA

PINTO, T. J. A.; KANEKO, T. M.; OHARA, M. T. Controle biolégico de qualidade de produtos
farmacéuticos, correlatos e cosméticos. Sdo Paulo: Atheneu, 2003.

RESOLUCAO RDC n° 318, 06 de novembro de 2019, ANVISA.
RESOLUGAO RDC n°® 166, de 24 de julho de 2017, ANVISA.

RESOLUCAO RDC n° RDC n° 658, 30 de margo de 2022, ANVISA.

CONTATOS

PRECEPTORES:

Produg#io: Caio Silva, Thais Lopes ¢ Libni Melo.

Controle de Qualidade: Viviane Jesus, Hosana Miranda, Ana Eloi, Josimar Silva,
Kelen Silva e Marcos Oliveira.

Pesquisa & Desenvolvimento: Afla Santana, Deborah Monteiro ¢ Manuela Paz.
Garantia da Qualidade: Tereza Raquel, Demostenes Souza, Marcia Secundino, Dimas
Campos e Dulce Lemos.

SUPERVISORES:

Coordenadoria de Pesquisa & Desenvolvimento — COP&D
Aila Santana

E-mail: aila.santana@lafepe.pe.gov.br
Tel.: (81) 3183-1155

Coordenadoria de Recursos Humanos: Edvaldo Filho

Divisdo de Desenvolvimento Pessoal — Ana Claidia Moura e lan Barbosa.
E-mail: ana.moura(@lafepe.pe.gov.br ou jan.barbosa@lafepe.pe.gov.br
Tel: (81) 3183-1148.




ESTADC DE MUDANCA

Anexo I — Documentagio Necessaria para apresentaciio ao RH

e NIS/PIS/NIT (OBS: E imprescindivel que o candidato ja possua o niimero);
e Carteira de Trabalho (pagina da foto e do verso);

¢ Titulo de eleitor;

o CPF;

* RG (ndo serve a CNH);

e Comprovante de residéncia;

e Carteira de vacinagio para o Covid-19;

e TFicha de cadastro preenchida;

e Comprovante de Matricula* / Declaragdo da IES informando que o estagiario
estara apto para realizar o estagio — do semestre correspondente ao perfodo do
estagio.

* Caso ainda nfo possua a declaragfio referente ao semestre 2026.2, encaminhar a deciaragio do

semestre vigente juntamente com declaragio emitida pela Instituicio de Ensino informando a

disciplina a cursar de estagio supervisionado.

e Além disso, deverdo ser providenciados, até o dia 15/07/2026, os seguintes
exames médicos:
o Acuidade visual
Exames laboratoriais: hemograma. plaquetas, TGO, TGP e creatinina;
Audiometria tonal;
Espirometria;
RX de torax.

00 O0

Observacio 1: O LAFEPE disponibiliza encaminhamento para realizacdo dos
exames em clinica credenciada de forma gratuita. Entretanto, caso prefira,
poderio ser apresentados exames j4 realizados nos ultimos 03 (trés) meses.

Observagio 1: Até o dia 23/07/2026 todos os exames deverdo estar concluidos,
bem como realizada a consulta clinica com o meédico do LAFEPE.
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FICHA DE CADASTRO - ESTAGIARIO

DADOS PESSOAIS

NOME:

SEXO: MASC () FEM ()
DATA DE NASCIMENTO:  / _/__COR: BRANCO () PRETO ( ) PARDO( ) INDIGENA( ) AMARELA( )

NATURALIDADE: NACIONALIDADE:
FILIAGAO: /
ESTADO CIVIL: NOME DO CONJUGE:
ENDERECO: N
COMPLEMENTO: BAIRRO:
CIDADE: UF: CEP:
TELEFONES:( ) ( )_E-MAIL:
DOCUMENTACAO
RG: ORGAO EXPEDIDOR: DATA DE EMISSAO: [
CPF: PASEP/ PIS:
CTPS: SERIE ESTADO DATA DE EMISSAO:/__/
TITULO DE ELEITOR: ZONA: SECAO:
ESCOLARIDADE
1. ENSINO TECNICO: COMPLETO () INCOMPLETO ( ) ANO DA CONCLUSAO:
CURSO: PERIODO:
2.GRADUACAO: COMPLETO ( ) INCOMPLETO ( ) ANO DA CONCLUSAO:
CURSO: N ___PERIODO:
Recife, de de

Assinatura do Estagiario
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Roseane Clementino

Diretora Técnica Industrial

Recife, 29 de maio de 2026.




